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I. INFORMAÇÕES GERAIS DA UNIDADE 
 

Denominação: Companhia Hidromineral de Piratuba. 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 
Natureza Jurídica: Sociedade de Economia Mista 
Principal Atividade: Exploração e aproveitamento de jazidas minerais bem como sua 
industrialização, turismo, lazer e demais atividades afins. 
Telefone de contato: (049) 3553.0132 
Endereço eletrônico: contato@termaspiratuba.com.br 
Página da Internet: http://www.termaspiratuba.com.br/ 
Endereço Postal: Avenida 18 de fevereiro, 2455 – Balneário – CEP 89667-000 – Piratuba/SC 
Constituída nos termos do Decreto Estadual nº 696, de 27/07/74 (modificado pelo Decreto 
Estadual nº 1837, de 19/05/97) e da Lei Municipal nº 22, de 08/04/74. 
Estrutura: 

 
 
Competências Institucionais: Exploração e aproveitamento de jazidas minerais bem como 
sua industrialização, turismo, lazer e demais atividades afins. 
 

ROL DE RESPONSÁVEIS 
 

I.DIRETORIA 
Nome Joelson Medeiros 
CPF 032.517.279-07 
Cargo Diretor Presidente 
Ato de Nomeação Ata da Reunião do Conselho de Administração de 

31/12/2020 
Endereço Residencial Av. 18 de fevereiro, nº 1063 – Ed. Marcelo Fernando, 

Apto 202, Centro, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 98421.7064 
e-mail diretoria@termaspiratuba.com.br 

 
Nome Aislan Alex da Silva 
CPF 066.411.469-52 

ASSEMBLEIA DE 
ACIONISTAS

CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO

DIRETOR 
PRESIDENTE

CHEFE DE PESSOAL

FUNCIONÁRIOS

SECRETÁRIA 
EXECUTIVA

GERENTE DE 
OPERAÇÕES

DIRETOR 
ADMINISTRATIVO 

FINANCEIRO

CONSELHO FISCAL
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Cargo Diretor Administrativo e Financeiro 
Ato de Nomeação Ata da Reunião do Conselho de Administração de 

31/12/2020 
Endereço Residencial Rua Fioravante Kaster, s/n, Centro, Ipira/SC 
Telefone 49 – 99920-0688 
e-mail financeiro@termaspiratuba.com.br 

 
II.CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Nome Willian Knebel 
CPF 009.810.559-07 
Cargo Presidente do Conselho de Administração 
Ato de Nomeação AGE de 11/01/2021 
Endereço Residencial Rua Floriano Bender, 179, Balneário, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 99918.8028 
e-mail william@hotelparaiso.com.br 

 
Nome Leandro Rodrigo Riffel 
CPF 028.311.159-30 
Cargo Membro do Conselho de Administração 
Ato de Nomeação AGE de 11/01/2021 
Endereço Residencial Rua Paraíba, 90, Centro, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 99985.3178 
e-mail leandro@hotelrouxinol.com.br 

 
Nome Paulo Ricardo Kurt Schuck 
CPF 020.207.789-63 
Cargo Membro do Conselho de Administração 
Ato de Nomeação AGE de 11/01/2021 
Endereço Residencial Rua Acre, 141, Apto 202, Centro, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 99136.9645 
e-mail pauloschuch@yahoo.com.br 

 
III.CONSELHO FISCAL 

Nome Paulo Bougleux de Andrade Filho 
CPF 279.346.008-79 
Cargo Membro do Conselho Fiscal 
Ato de Nomeação Ata da AGO de 29/04/2022 
Endereço Residencial Rua Sul, Lote 8, Apto 1704, Águas Claras Sul, 

Brasília/DF 
Telefone 61 – 3493.7671 
e-mail bougleux@bb.com.br 

 
Nome Carla Marcele Meneghel 
CPF 055.366.849-81 
Cargo Membro do Conselho Fiscal 
Ato de Nomeação Ata da AGO de 29/04/2022 
Endereço Residencial Av. 18 de fevereiro, 1708, PiratubaSC 
Telefone 49 – 99801.7302 
e-mail supermercado.meneghel@hotmail.com 
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Nome Evandro Sachini 
CPF 044.548.939-18 
Cargo Membro do Conselho Fiscal até 07/12/2022 
Ato de Nomeação Ata da AGO de 29/04/2022 
Endereço Residencial Av. 18 de Fevereiro, 2075, Balneário, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 99934.0203 
e-mail sakini@gmail.com 

 
Nome Jhonatan Spricigo 
CPF 066.220.669-06 
Cargo Membro do Conselho Fiscal a partir de 07/12/2022 
Ato de Nomeação Ata da AGE de 07/12/2022 
Endereço Residencial Rua João Ritter, 42, Apto 103, Balneário, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 98839.5188 
e-mail jhonnyacf@chapecoense.com 

 
IV.RESPONSÁVEIS POR ARRECADAÇÃO DE RECEITAS 

Nome Naira Adriana Eggers 
CPF 025.589.039-77 
Cargo Agente Administrativo 
Ato de Nomeação Portaria 06/2017 
Endereço Residencial Rua Leoberto Leal 1026, Centro, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 98822.4275 
e-mail nairaadriana@hotmail.com 

 
Nome Solange Vieira 
CPF 060.386.999-88 
Cargo Agente Administrativo até 30/06/2022 
Ato de Nomeação Portaria 10/2020 
Endereço Residencial Rua Otávio Matzenbacher, 214, Centro, Ipira/SC 
Telefone 49 – 99946.9013 
e-mail solangev07@hotmail.com 

 
Nome Jaison Carvalho da Silva 
CPF 046.673.469-73 
Cargo Caixa 
Ato de Nomeação Portaria 12/2008 
Endereço Residencial Rua Domingos Benjamin, 475, Centro, Piratuba/SC 
Telefone 49 – 99814.3823 
e-mail jaisoncarvalhosilva@hotmail.com 

 
Nome Teresinha Aparecida Medeiros de Souza 
CPF 900.056.869-20 
Cargo Caixa – desde 17/11/2022 
Ato de Nomeação Portaria 11/2022 
Endereço Residencial Avenida Brasil, 605, Centro, Ipira/SC 
Telefone 49 – 98853.6362 
e-mail ezasouza@gmail.com 
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II. INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
 

No exercício de 2022 foram vendidos 202.636 passaportes adulto, 27.481 
passaportes infantil, e 2.032 ingressos para duchas/banheiras individuais. Além disso, foram 
ainda vendidos 4.626 passaportes adulto para Piratubenses, 881 passaportes infantil para 
Piratubenses, e 115 ingressos para duchas/banheiras para Piratubenses – totalizando 5.622 
ingressos para Piratubenses. E a quantidade de ingressos para hidroginástica, em Convênio 
com Prefeituras, foi de 4.207. Assim, no total, em 2022 foram comercializados 241.978 
ingressos.  

 
A venda de ingressos proporcionou uma receita de R$ 6.250.942,50 (Seis 

milhões, duzentos e cinquenta mil, novecentos e quarenta e dois reais, e cinquenta 
centavos). Com camping, foram arrecadados R$ 256.440,00 (Duzentos e cinquenta e seis 
mil, quatrocentos e quarenta reais). Assim sendo, a receita com a venda de serviços total do 
exercício de 2022 atingiu o valor de R$ 6.507.382,50 (Seis milhões, quinhentos e sete mil, 
trezentos e oitenta e dois reais, e cinquenta centavos). 

 
Os investimentos em Imobilizados, em 2022, totalizaram                             R$ 

684.394,61 (Seiscentos e oitenta e quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais, e sessenta 
e um centavos), assim distribuídos: 

Imobilizado Valor 
Móveis e Utensílios Escritório 13.070,00 
Equipamentos de Som 3.390,00 
Sistemas de Câmeras de Segurança 4.610,00 
Sistema Hidráulico Água Termal 7.400,00 
Playground Infantil/Grama Sintética 80.861,80 
Imobilizado em Andamento – Centro Administrativo 568.862,81 
Imobilizado em Andamento – Poço Tubular 6.200,00 

TOTAL 684.394,61 

 
Destacamos a evolução da obra de Construção do Centro Administrativo, com 

nova bilheteria, cuja execução deve ser concluída no primeiro semestre de 2023, que vai 
proporcionar melhor infraestrutura de atendimento aos turistas devido já estar prevista a 
instalação de até 4 (quatro) caixas. Vale salientar ainda, a melhora significativa que terá para 
o setor administrativo onde concentrará todas as atividades em um mesmo local desde 
direção, passando pelo cartão ponto, almoxarifado e arquivos.  

 
Além disso, a instalação de playground infantil, que apesar do baixo 

investimento realizado repercutiu de forma muito positiva.  
 
E, em especial, destacamos também o início da perfuração do Poço Tubular o 

qual ficará pronto no primeiro quadrimestre de 2023, sendo esse o maior investimento da 
história da Companhia até o momento, não apenas pelo valor monetário, mas também para 
manutenção da qualidade do funcionamento e possíveis ampliações do Parque.  
 

III. INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO-DE-
OBRA 

 
O Estatuto Social da empresa preconiza, em seu artigo 2º, que o pessoal da 

Companhia Hidromineral de Piratuba é regido pela legislação trabalhista. 
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3.1 Concurso Público e Processo Seletivo 
 

Durante o exercício de 2022 não foram realizados quaisquer Concursos 
Públicos. Mas foi realizado Processo Seletivo para contratação temporária de Agente de 
Serviços Gerais, Atendentes, Contador e Guarda-Vidas.  

Foram abertas 06 vagas e cadastro de reserva para o cargo de Agente de 
Serviços Gerais, 01 vaga e cadastro de reserva para Atendente e para Guarda-Vidas. Houve 
13 inscrições homologadas, 10 aprovados, e até o final de 2022 foram contratados 03 
funcionários. 
 
3.2 Atos de Admissão 
 

Ocorreram 07 admissões (todos temporários, por tempo determinado) no 
exercício de 2022:  
•  Eliziane dos Santos S Martins, em 17/11/2022, para o cargo de Atendente; 
•  Teresinha Aparecida Medeiros de Souza, em 17/11/2022, para o cargo de Atendente; 
•  Rodrigo Casagrande, em 16/03/2022, para o cargo de Secretário Executivo; 
•  Volmir Gilioli, em 21/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços Gerais; 
•  Adriana Maria Mendes Rodrigues, em 21/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços 

Gerais; 
•  Rosa Moura Lima, em 24/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços Gerais; 
•  Gislaine Elissa Luersen, em 05/12/2022, para o cargo de Contadora;  
 
 
3.3 Atos de Demissão 
 
Ocorreram 05 demissões no exercício de 2022: 
 

Nome Cargo Motivo Data 

JELCIR LAZARIM AGENTE DE SERV GERAIS A pedido 01/02/2022 

ANGÉLICA MILENA DAHMER SECRETÁRIA EXECUTIVA CC Exonerado 01/02/2022 

VOLMIR GILIOLI AGENTE DE SERV GERAIS Fim Prazo Determinado 20/04/2022 

SOLANGE VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO Acordo Lei 13.467 30/06/2022 

DALILA ROSANA HACK PROF. ED. FÍSICA Acordo Lei 13.467 15/08/2022 

 
 
3.4 Sindicâncias e Processos Administrativo-Disciplinares 
 

Durante o exercício de 2022, não foram instaurados quaisquer procedimentos 
administrativos disciplinares. 
 
3.5 Remuneração paga a membros da Diretoria, Conselho de Administração e Conselho 

Fiscal 
 

Os membros dos Conselhos de Administração e Fiscal tem sua remuneração 
fixada pela Assembleia Geral Ordinária - AGO. Para o exercício de 2022, as AGO de abril/2021 
e de abril/2022 deliberaram por não remunerar os Conselheiros. 

Já o Diretor Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro foram 
remunerados, de janeiro a abril, na forma decidida pela AGO realizada em 30/04/2021, e de 
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maio a dezembro, conforme decidiu a AGO de 29/04/2022, tendo assim percebido em 2022 
as seguintes remunerações, a título somente de honorários e verba de representação: 

Diretor Presidente 
Mês/Verba Honorários Representação Total 

Janeiro 6.721,32 3.357,64 10.078,96 
Fevereiro 6.721,32 3.357,64 10.078,96 

Março 6.721,32 3.357,64 10.078,96 
Abril 6.721,32 3.357,64 10.078,96 
Maio 7.445,88 3.719,60 11.165,48 
Junho 7.445,88 3.719,60 11.165,48 
Julho 7.445,88 3.719,60 11.165,48 

Agosto 7.445,88 3.719,60 11.165,48 
Setembro 7.445,88 3.719,60 11.165,48 
Outubro 7.445,88 3.719,60 11.165,48 

Novembro 7.445,88 3.719,60 11.165,48 
Dezembro 7.445,88 3.719,60 11.165,48 

Total 86.452,32 43.187,36 129.639,68 

 
Diretor Administrativo e Financeiro 

Mês/Verba Honorários Representação Total 
Janeiro 4.601,66 2.302,03 6.903,69 

Fevereiro 4.601,66 2.302,03 6.903,69 
Março 4.601,66 2.302,03 6.903,69 
Abril 4.601,66 2.302,03 6.903,69 
Maio 5.097,72 2.550,19 7.647,91 
Junho 5.097,72 2.550,19 7.647,91 
Julho 5.097,72 2.550,19 7.647,91 

Agosto 5.097,72 2.550,19 7.647,91 
Setembro 5.097,72 2.550,19 7.647,91 
Outubro 5.097,72 2.550,19 7.647,91 

Novembro 5.097,72 2.550,19 7.647,91 
Dezembro 5.097,72 2.550,19 7.647,91 

Total 59.188,40 29.609,64 88.798,04 
 

IV – INFORMAÇÕES SOBRE TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS 
 

Em 2022, foram firmados três contratos de patrocínio, conforme o quadro abaixo: 
Contrato nº Modalidade Beneficiário Valor 

03 Patrocínio Diego Gusz Kusz 4.000,00 
10 Patrocínio Associação Atlética Riopeixense 2.650,00 
17 Patrocínio Associação dos Ciclistas Ipiratuba Bike Club 4.200,00 

 
 

V – INFORMAÇÕES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 

A Companhia Hidromineral de Piratuba editou regulamento próprio para 
realização de licitações, em conformidade com o Estatuto Social e a Lei Federal 13.303/2016. 
O mesmo foi aprovado pela Resolução 03/2018, de 26 de junho de 2018. 
 

Em 2022, foram realizados 21 (vinte e um) processos licitatórios, conforme o 
quadro abaixo: 

Proc nº Modalidade Objeto Vencedor Valor 

1 Dispensa Serviços de Medicina do 
Trabalho 

Mastermedic – 
Medicina e 
Segurança do 
Trabalho 

3.960,00 
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Proc nº Modalidade Objeto Vencedor Valor 

2 Dispensa Assessoria e Consultoria em 
Licitações 

Angonese & Picinini 
Contabilidade e 
Assessoria Ltda 

28.800,00 

3 Dispensa Auditoria Externa Jarlei Sartori 15.900,00 

4 Dispensa Consultoria Tributária 
Sigma Serviços 
Administrativos 
Ltda. 

11.000,00 

5 Tomada de 
Preços 

Obra – Conclusão Centro 
Administrativo 

PB Construções 
Eireli 

415.147,31 

6 Dispensa 
Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina 
Gerhardt 12.500,00 

7 Dispensa Serviços de publicidade e 
propaganda 

Diego Sousa 
Ferreira 

12.800,00 

8 
Tomada de 
Preços 

Obra – Conclusão Centro 
Administrativo 

Anisio Alves Moreira 
Esquadrias de 
Alumínio e Vidros 
ME 

343.607,66 

9 Concorrência 
Permissão de Uso – Exploração 
evento Abertura da Temporada 

Cleuson Armindo 
Pritsch ME 40.500,00 

10 
Tomada de 
Preços 

Obra – Perfuração Poço Fracassada - 

11 Inexigibilidade Show Artístico 

Sonho Meu 
Comércio de 
Instrumentos 
Musicais 

7.000,00 

12 Dispensa Locação Estrutura para evento 
Melbox Estruturas 
para Eventos Ltda 
ME 

10.900,00 

13 
Tomada de 
Preços Obra – Perfuração Poço 

Hidrogeo 
Perfurações Ltda. 2.804.530,00 

14 Pregão Aquisição de Materiais Diversos 34.471,00 

15 Dispensa Instalação de Grama Sintética 
Arm Soluções 
Construtivas Ltda. 29.980,80 

16 Dispensa Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina 
Gerhardt 

7.500,00 

17 Dispensa 
Serviços de divulgação 
televisiva TV O Estado Ltda 40.000,00 

18 Dispensa 
Aquisição de equipamentos – 
playground 

Krenke Brinquedos 
Pedagógicos Ltda 
EPP 

42.780,00 

19 Dispensa Aquisição de material hidráulico 
Hidro Distribuidora 
Eireli 16.000,00 

20 Dispensa Assessoria Tributária 
Sigma Serviços 
Administrativos 
Ltda. 

35.000,00 

21 Pregão 
Aquisição de móveis sob 
medida 

Ant Departamentos 
e Móveis Ltda 42.000,00 

 
Com relação aos Contratos, foram realizados 29 (vinte e nove), conforme o 

quadro abaixo: 
Ct nº Objeto Contratado Valor 

1 Serviços de Medicina do Trabalho Mastermedic – Medicina e 
Segurança do Trabalho 

3.960,00 

2 
Serviços de Assessoria Técnica – 
Compras 

Angonese & Picinini Com. E 
Assessoria Ltda 

28.800,00 

3 Patrocínio Diego Gusz Kusz 4.000,00 

4 Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina Gerhardt 4.450,00 
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Ct nº Objeto Contratado Valor 

5 Cartão Alimentação  
Federação das Associações 
Empresariais de Santa 
Catarina – Facisc 

63.000,00 

6 Auditoria Externa das 
Demonstrações Contábeis  

Jarlei Sartori 15.900,00 

7 Assessoria Tributária Sigma Serv. Adm. Ltda 11.000,00 

8 Provedor de Internet TWF Net Provedor de Internet 
Eireli 

1.905,60 

9 
Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina Gerhardt 12.500,00 

10 Patrocínio 
Associação Atlética 
Riopeixense 2.650,00 

11 Diego Sousa Ferreira Serviços de Publicidade 12.800,00 

12 
Conclusão do Centro 
Administrativo 

PB Construções Eireli 415.147,31 

13 
Elaboração de Projeto de 
Perfuração de poço tubular 
profundo 

Geologia Crippa Ltda 6.200,00 

14 Conclusão do Centro 
Administrativo – Esquadrias Vidro 

Anisio Alves Moreira 
Esquadrias de Alumínio e 
Vidros ME 

343.607,66 

15 Show Artístico 
Sonho Meu Comércio de 
Instrumentos Musicais 7.000,00 

16 Locação de Estrutura para Evento Melbox Estruturas para 
Eventos Ltda ME 

10.900,00 

17 Patrocínio Associação dos Ciclistas 
Ipiratuba Bike Club 

4.200,00 

18 
Permissão de Uso – Abertura da 
Temporada 

Cleuson Armindo Pritsch 40.500,00 

19 Elaboração de Processo Seletivo Georgeo Almeida ME 3.135,00 

20 Instalação de Grama Sintética 
ARM Soluções Construtivas 
Ltda 

29.980,80 

21 Obra de poço tubular profundo Hidrogeo Perfurações Ltda 2.804.530,00 

22 Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina Gerhardt 7.500,00 

23 
Fiscalização de obra de 
engenharia 

Geologia Crippa Ltda 8.000,00 

24 Divulgação Televisiva TV O Estado Ltda 40.000,00 

25 Aquisição de Playground 
Krenke Brinquedos 
Pedagógicos Ltda EPP 

42.780,00 

26 Fornecimento de combustíveis Thermas Auto Posto Ltda EPP 10.815,00 

27 Fornecimento de materiais 
hidráulicos 

Hidro Distribuidora Eireli 16.000,00 

28 Serviços de Segurança Sofec Segurança Privada Ltda 4.639,44 
29 Assessoria Tributária Sigma Serv. Adm. Ltda 35.000,00 

 
 

VI – INFORMAÇÕES SOBRE RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS POR ÓRGÃOS DE 
CONTROLE 

 

Em 2022, o Tribunal de Contas do Estado não emitiu quaisquer recomendações 
à Companhia Hidromineral de Piratuba. 
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VII – CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Após os prejuízos registrados nos anos de 2020 e 2021 nos valores de R$ 
1.824.075,17 e de R$ 281.683,31, respectivamente, o ano de 2022 demonstra o quanto a 
empresa ainda é rentável, fechando com lucro de R$ 1.257.879,60 (Um Milhão Duzentos e 
Cinquenta e Sete Mil Oitocentos e Setenta e Nove Reais e Sessenta Centavos). 

 
Vale salientar, que os resultados alcançados no ano de 2022 mostram que 

houve aumento de arrecadação e de número de pagantes, mantendo-se nos mesmos 
patamares anteriores a pandemia do COVID-19. Destacamos também que o lucro líquido foi 
18,4%, valor esse um pouco maior que a média de anos anteriores, mostrando assim que o 
resultado obtido no ano de 2022, vem ao encontro das firmes decisões tomadas pela direção 
ainda no início do ano de 2021 para redução de custos da empresa, conforme tabela em 
anexo. 

 
Considerando o lucro operacional nos últimos 11 anos, a Companhia obteve os 

seguintes resultados: 
Lucro 2012 601.828,79 
Lucro 2013 709.358,32 
Lucro 2014 945.312,89 
Lucro 2015 852.491,56 
Lucro 2016 920.425,58 
Lucro 2017 654.045,54 
Lucro 2018 870.114,25 
Lucro 2019 406.796,94 

Prejuízo 2020 -1.824.075,17 
Prejuízo 2021 -281.683,31 
Lucro 2022 1.257.879,60 

 
Analisando a tabela anterior vimos que o ano de 2022 obteve um lucro de 40 

% acima da média dos anos anteriores à pandemia, ou seja, um montante de R$ 510.557,00. 
Destaca-se que o valor resultante no lucro é principalmente da economia com folha de 
pagamento. 

 
Está comprovado que resultados iguais ou melhores que o de 2022 somente 

poderão ser novamente conquistados com firmeza e rigor na administração da empresa, 
inclusive com a adoção de medidas que possam ser impopulares, algo que a atual 
administração não se esquivou de fazer quando necessário, e não se omitirá, sempre que 
necessário fazê-las, enquanto estiver à frente da empresa.  

 
As ações adotadas em 2021, foram fundamentais para o resultado positivo de 

2022. Isso nos permite olhar 2023 e anos seguintes com bastante otimismo quanto ao 
potencial de resultados da Companhia. A perfuração do poço, que encontra-se em 
andamento, alavancará a capacidade de melhorar a prestação do serviço que hoje já é 
realizado, mas acima disso, abre um leque de novas opções, permitindo ao parque se 
atualizar. Para adiantar esse processo, em negociação junto a PCH Ipira Energia, a 
Companhia receberá um projeto de modernização do parque, com previsão de entrega para 
metade de 2023, que terá previsão de novos atrativos, todos com água termal. 
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Depois de um período de várias dificuldades trazidas pela pandemia, podemos 
afirmar que os objetivos em 2022 foram alcançados, com o parque recuperando seu público, 
sua receita, e se estruturando para novos desafios. 

 
Piratuba/SC, em 31 de dezembro de 2022. 

 
 
 
 
 
 

Joelson Medeiros 
Diretor Presidente 

Aislan Alex da Silva 
Diretor Administrativo e Financeiro 

 

 



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 

 
ATIVO Notas 

Explicativas 2022  
 2021 

CIRCULANTE  2.215.774,73  914.311,00 
 Caixa e equivalentes de caixa 4 536.997,30  809.609,22 
 Aplicações financeiras 4 1.364.220,65  1,01 
 Créditos e contas a receber 5 277.988,97  69.496,86 
 Estoques 3.4 10.321,95  8.719,36 
 Adiantamentos de funcionamento  25.074,49  25.536,80 
 Despesas do exercício seguinte  1.171,37  947,75 
     
NÃO CIRCULANTE  20.067.229,50  20.202.989,20 
     
Realizável a Longo Prazo  18.180,00  - 
 Depósitos Judiciais  18.180,00  - 
     
Investimentos  18.169,01  13.229,73 
 Outras participações  18.169,01  13.229,73 
     
Imobilizado  20.023.692,49  20.182.571,47 
 Uso operacional 6 27.087.891,80  26.700.791,92 
 (-) Depreciação acumulada 6 (7.064.199,31)  (6.518.220,45) 
     
Intangível  7.188,00  7.188,00 
 Marcas e patentes  7.188,00  7.188,00 
     
TOTAL DO ATIVO  22.283.004,23  21.117.300,20 
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 

 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 

 
PASSIVO Notas 

Explicativas 2022  2021 
CIRCULANTE  1.205.284,19  707.024,22 
 Fornecedores 3.8 48.457,80  3.665,17 
 Contas a pagar de pessoal e terceiros 7 117.354,30  98.394,88 
 Obrigações tributárias  8 344.616,80  136.056,76 
 Dividendos propostos   314.469,90  - 
 Férias e encargos a pagar  3.10 199.118,46  198.807,09 
 Receitas de arrendamento 9 181.266,93  270.100,32 
     
NÃO CIRCULANTE  294.272,87  578.964,51 
 Exigível a Longo Prazo  294.272,87  578.964,51 
  Receitas de arrendamento 9 107.410,32  288.677,25 
  Provisões de ações judiciais 10 186.862,55  290.287,26 
     
PATRIMÔNIO LÍQUIDO 11 20.783.447,17  19.831.311,47 
 Capital Social 12 9.400.000,00  9.391.274,00 
 Reserva de reavaliação 13 8.211.720,13  8.211.720,13 
 Reservas de lucros  3.171.727,04  2.228.317,34 
     
TOTAL DO PASSIVO  22.283.004,23  21.117.300,20 
 (As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 

 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 

 
DRE Notas 

Explicativas 
2022  2021 

RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA  14 6.012.045,08  3.624.781,20 
     
(-) CUSTO DOS SERVIÇOS PRESTADOS  15 (3.322.037,35)  (3.476.825,50) 
     
RESULTADO BRUTO  2.690.007,73  147.955,70 
     
(-) Despesas administrativas  16 (725.338,43)  (542.419,33) 
(-) Despesas tributárias 17 (22.989,98)  (23.920,14) 
     
RESULTADO OPERACIONAL LÍQUIDO  1.941.679,32  (418.383,77) 
      
(-) Outras despesas operacionais 18 (344.398,83)  (135.894,74) 
(+) Outras receitas operacionais 19 313.334,41  323.403,05 
      
RESULTADO ANTES DAS  
RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS  1.910.614,90  (230.875,46) 
       
(+-) RESULTADO FINANCEIRO LÍQUIDO  (16.105,96)  (50.807,85) 
 (-) Despesas financeiras 20 (26.874,71)  (54.431,14) 
 (+) Receitas financeiras  10.768,75  3.623,29 
      
RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS       
SOBRE O LUCRO   1.894.508,94  (281.683,31) 
     
 (-) Contribuição Social s/ Lucro Líquido  3.9 (174.872,47)  - 
 (-) Imposto de Renda  3.9 (461.756,87)  - 
      
RESULTADO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO  1.257.879,60  (281.683,31) 
      
LUCRO POR AÇÃO  0,1338  0,0000 
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 

 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCÍCIO DE 2022 E 2021 

 

 
Notas 

Explicativas 2022  2021 
 LUCRO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO  1.257.879,60  (281.683,31) 
     
Outros resultados abrangentes  -  - 
     
RESULTADO ABRANGENTE TOTAL DO 
EXERCÍCIO  1.257.879,60  (281.683,31) 
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 

 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO  

NO PERÍODO DE 01/JAN/2021 A 31/DEZ/2022 
 

Eventos Capital Social Reservas e Retenção de Lucros Reservas de Lucros ou 
Prejuízos Total 

Subscrito Legal Investimentos Reavaliação 
Saldo em 01/01/2021 9.000.000,00 552.113,88 1.957.886,77 8.211.720,13 - 19.721.720,78 
Aumento de capital por integralização 391.274,00 - - - - 391.274,00 
Reversão de dividendos propostos - - - - - - 
Retido pela AGEO  - - - - - - 
Lucro/prejuízo líquido do exercício - - - - (281.683,31) (281.683,31) 
Ajustes de exercícios anteriores                         - - - - - - 
Proposta de destinação de reservas - - (281.683,31) - 281.683,31 - 
Proposta de destinação de dividendos - - - - - - 
Saldo em 31/12/2021 9.391.274,00 552.113,88 1.676.203,46 8.211.720,13 - 19.831.311,47 
Aumento de capital por integralização 8.726,00 - - - - 8.726,00 
Reversão de dividendos propostos - - - - - - 
Retido pela AGEO  - - - - - - 
Lucro/prejuízo líquido do exercício - - - - 1.257.879,60 1.257.879,60 
Ajustes de exercícios anteriores                         - - - - - - 
Proposta de destinação de reservas - 62.893,98 880.515,72 - (943.409,70) - 
Proposta de destinação de dividendos - - - - (314.469,90) (314.469,90) 
Saldo em 31/12/2022 9.400.000,00 615.007,86 2.556.719,18 8.211.720,13 - 20.783.447,17 
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 
CNPJ: 83.076.315/0001-40 

 
DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 

 
Atividades Operacionais 2022 2021 
(+-) Lucro/Prejuízo líquido do exercício 1.257.879,60 (281.683,31) 
(+) Depreciação  693.326,55 640.049,55 
(+-) Resultado da baixa ou venda de imobilizados 149.947,04 (35.970,21) 
(+) Juros sobre financiamentos - 21.680,74 
Lucro/Prejuízo líquido ajustado do exercício 2.101.153,19 344.076,77 
   

 Variação nos créditos e contas a receber (208.492,11) (29.506,89) 
 Variação nos estoques (1.602,59) 7.299,62 
 Variação nos adiantamentos de funcionamento 462,31 (403,80) 
 Variação nas despesas do exercício seguinte (223,62) 6,07 
 Variação nos depósitos judiciais/contingências ativas  (18.180,00) - 
 Variação nos fornecedores 44.792,63 (22.968,38) 
 Variação nas contas a pagar de pessoal e terceiros 18.959,42 (85.838,29) 
 Variação nas obrigações tributárias  208.560,04 (76.871,53) 
 Variação nos dividendos propostos 314.469,90 - 
 Variação nas férias e encargos a pagar  311,37 (66.562,15) 
 Variação nas receitas de arrendamento - circulante (88.833,39) (0,06) 
 Variação nas receitas de arrendamento - não circulante (181.266,93) (270.100,32) 
 Variação nas provisões de ações judiciais (103.424,71) (3.478,28) 
   

Caixa líquido gerado nas atividades operacionais 2.086.685,51 (204.347,24) 
   

Atividades de investimentos   
   Pagamento na compra de investimentos (4.939,28) (11.144,63) 
   Pagamento na compra de imobilizados (684.394,61) (1.354.815,52) 
   (+) Receita de imobilizados vendidos - 37.932,44 
   Caixa líquido consumido nas atividades de investimento (689.333,89) (1.328.027,71) 
   

Atividades de financiamento   
   Recebimento por aumento de capital social 8.726,00 391.274,00 
   Dividendos propostos/pagos (314.469,90) - 
   Recebimento de empréstimos/financiamentos - 457.000,00 
   Pagamentos de empréstimos/financiamentos - (478.680,74) 
   Caixa líquido gerado nas atividades de financiamentos (305.743,90) 369.593,26 
   

Aumento líquido de caixa e equivalentes de caixa 1.091.607,72 (1.162.781,69) 
   
Variação líquida de caixa 1.091.607,72 (1.162.781,69) 
  Caixa no início do exercício 809.610,23 1.972.391,92 
  Caixa no final do exercício 1.901.217,95 809.610,23 
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstrações contábeis) 

 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS  
PARA O EXERCÍCIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
 
 
1. Contexto Operacional 
A COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA, Sociedade Anônima de Economia Mista, criada por 
autorização do Governo do Estado, na forma do Decreto Estadual nº 696, de 27 de julho de 1974, modificado 
pelo Decreto Estadual nº 1.837, de 19 de maio de 1997, e a Lei Municipal (Piratuba) nº 022, de 08/04/1974, 
tem sua sede na Avenida 18 de Fevereiro, nº 2455, Bairro Balneário, Cidade de Piratuba, Comarca de Capinzal 
e Estado de Santa Catarina, CEP 89677-000, CNPJ nº 83.076.315/0001-40, atua no ramo de lazer, e tem como 
objetivo principal o de realizar a exploração e aproveitamento de jazidas minerais em todo o Território Nacional, 
de modo particular, jazidas de águas minerais, neste Estado, bem como, sua industrialização, turismo, lazer e 
demais atividades afins. 
 
2. Apresentação das Demonstrações Financeiras e Principais Práticas Contábeis 
As demonstrações contábeis inerentes aos exercícios de 01/01/2021 a 31/12/2021 e 01/01/2022 a 31/12/2022 
(comparativas) estão sendo apresentadas em Reais (R$). 
As demonstrações contábeis, bem como as correspondentes notas explicativas, foram elaboradas de acordo 
com as práticas contábeis adotadas no Brasil, as quais compreendem aquelas incluídas na legislação societária 
brasileira e os pronunciamentos, as orientações e as interpretações técnicas emitidas pelo Comitê de 
Pronunciamentos Contábeis – CPC e aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade. 
Atendendo aos termos da NBC TG 1000(R1) e na lei das sociedades anônimas, a entidade está apresentando 
o Balanço Patrimonial, a Demonstração do Resultado, Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, 
Demonstração do Fluxo de Caixa e as Notas Explicativas. 
As demonstrações contábeis do exercício anterior apresentadas para fins de comparação, podem conter 
algumas reclassificações para melhoria da informação e comparabilidade. 
Ao elaborar as demonstrações contábeis, a administração avaliou a capacidade da entidade continuar em 
operação em futuro previsível e declara que não tem a intenção de liquidá-la ou cessar seus negócios, ou ainda 
não apresenta evidências realistas para a descontinuação de suas atividades. 
A administração da sociedade declara que não ocorreram eventos subsequentes entre a data do encerramento 
das demonstrações contábeis e a data de autorização para emissão dessas demonstrações em 29/03/2023. 
As principais práticas contábeis na elaboração das demonstrações contábeis levam em conta as características 
qualitativas da compreensibilidade, relevância, materialidade, confiabilidade, primazia da essência sobre a 
forma, prudência, integralidade, comparabilidade, tempestividade e equilíbrio entre custo e benefício, estando 
assim alinhadas com as práticas contábeis adotadas no Brasil. 
A preparação das demonstrações contábeis requer que a administração faça uso de certas estimativas 
contábeis que pode afetar valores reportados de ativos e passivos em especial na divulgação de ativos e 
passivos contingentes na data das demonstrações contábeis.  
A entidade elabora suas demonstrações contábeis usando o regime contábil de competência, onde, os itens 
são reconhecidos como ativos, passivos, patrimônio líquido, receitas ou despesas quando satisfazem as 
definições e critérios de reconhecimento para esses itens. 
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3. Sumário das Principais Práticas Contábeis 
 
3.1  Classificação de Itens Circulantes e Não Circulantes  
No Balanço Patrimonial, bens, direitos e obrigações, vincendas ou com expectativa de realização dentro dos 
próximos 12 meses são classificados como itens circulantes e aqueles com vencimento ou com expectativa de 
realização superior a 12 meses são classificados como itens não circulantes.  
 
3.2  Caixa e Equivalentes de Caixa 
São classificados como caixa e equivalentes de caixa, numerário em poder da empresa, depósitos bancários 
de livre movimentação e aplicações financeiras de curto prazo e de alta liquidez com vencimento original em 
três meses ou menos. 
  
3.3  Contas a Receber 
Os créditos a receber correspondem aos valores a receber de clientes e de operadoras de cartão pela venda a 
prazo no decurso normal das atividades da Entidade. Estes itens, são reconhecidas inicialmente pelo valor 
nominal da fatura.  
Se a administração da sociedade encontrar evidências de perdas com créditos a receber, a entidade reconhece 
imediatamente uma estimativa do valor como despesa no resultado e uma redução ao valor recuperável no 
respectivo ativo, evento não ocorrido no exercício. 
 
3.4 Estoques  
Os estoques são mensurados pelo menor valor entre o custo e o valor realizável líquido.  
O custo dos estoques é determinado pela técnica de apuração do preço de compra mais recente, aplicado aos 
itens existentes no estoque de mercadorias ao final do exercício social. O preço de compra mais recente inclui, 
os gastos incorridos na aquisição dos mesmos e eventuais custos para trazê-los à sua localização e condições 
existentes.  
 
3.5 Investimentos  
Esta rubrica contempla investimentos que não possuem expectativa de realização para os próximos 12 meses. 
Referem-se a aplicações financeiras em títulos de capitalização, bem como aplicações em cota capital de 
cooperativas de crédito. 
 
3.6  Imobilizado 
Os bens registrados no grupo imobilizado, são demonstrados pelo custo de aquisição corrigido monetariamente 
até 31/12/95, quando aplicável, exceto os terrenos que estão demonstrados pelo valor reavaliado, mais as 
adições e baixas até a data do balanço e deduzidos das depreciações acumuladas.  
Os encargos de depreciação são calculados pelo método linear, com base em taxas que levam em 
consideração a estimativa de vida útil de cada bem e absorvida como custo ou despesa do exercício, ajustado 
por redução do valor recuperável, quando aplicável. Sendo 4% para edificações, 10% para móveis e utensílios 
e 20% para equipamentos. 
A depreciação é reconhecida com base na vida útil estimada de cada ativo pelo método linear, de modo que o 
valor do custo atribuído menos o seu valor residual após sua vida útil seja integralmente baixado (exceto para 
terrenos, obras em andamento e outros bens em processo de aquisição). 
 
3.7  Impairment de Ativos Não Financeiros   
Os ativos não financeiros incluem os estoques, os investimentos e o imobilizado da entidade.  
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A administração da sociedade declara que no encerramento do exercício social não encontrou indícios ou 
evidências de que os valores apresentados dos ativos estivessem superiores aos passíveis de 
recuperabilidade. Caso ocorresse tal indicação, então o valor recuperável do ativo seria determinado e se o 
respectivo valor contábil excedesse seu valor recuperável estimado, uma perda por redução ao valor 
recuperável seria reconhecida como redutora do próprio ativo. 

 
3.8  Fornecedores  
A rubrica de fornecedores representa obrigações a pagar por bens ou serviços que foram adquiridos de 
fornecedores no curso ordinário dos negócios e são, inicialmente, reconhecidas pelo valor da fatura. Se o prazo 
de pagamento for superior a 12 meses ou inferior se for relevante. 

 
3.9  Obrigações Tributárias  
Esta rubrica contempla os tributos a pagar ou a recolher, inerentes à atividade da empresa referentes a venda, 
ao lucro e inclusive os retidos de terceiros.  
O imposto de renda e a contribuição social sobre o lucro, nos exercícios financeiros de 2022 e 2021 o regime 
de tributação foi Lucro Real, calculado nos termos da legislação vigente. 

 
3.10  Provisões de férias e encargos a pagar 
Os valores para pagamento de férias e encargos são reconhecidos de acordo com os direitos adquiridos pelos 
empregados até 31/12/2022. 

 
3.11  Demais ativos e passivos circulantes e não circulantes  
Demais ativos circulantes, ativos não circulantes, passivos circulantes e passivos não circulantes, são 
reconhecidos pelos valores nominais conhecidos ou estimados, atualizados até a data do balanço, quando 
aplicável.  
 
3.12  Reconhecimento das Receitas de Vendas  
A receita de venda compreende o valor justo da contraprestação recebida ou a receber pela comercialização 
no curso normal das atividades da empresa e é apresentada líquida dos impostos, das devoluções, dos 
abatimentos e dos descontos.  

 
4. Caixa e Equivalentes de Caixa 

Descrição  2022  2021 
Caixa   111.892,24  67.160,86 
Bancos CC - Depósitos a vista  425.105,06  742.448,36 
Aplicação financeira  1.364.220,65  1,01 
Total  1.901.217,95  809.610,23 

 
5. Créditos e Contas a Receber 

Descrição  2022  2021 
Cartão de crédito/débito  247.007,00  39.315,00 
Clientes  6.215,00  - 
Adiantamento de férias  3.515,32  8.491,98 
IR a recuperar  15.428,27  15.428,27 
CSLL a recuperar  5.671,41  5.671,41 
Outros créditos a receber e recuperar  151,97  590,20 
Total  277.988,97  69.496,86 
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6. Imobilizado 
a) Composição do Imobilizado 

Descrição 
31/12/2022 31/12/2021 

Custo 
Corrigido 

Depreciação 
Acumulada Valor Líquido Valor Líquido 

Terrenos 8.707.903,05 - 8.707.903,05 8.707.903,05 
Administração     
. Edificações, móveis, utensílios 
  e equipamentos 387.740,48 (309.853,77) 77.886,71 72.845,93 
Chuveiros e banheiras      
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 4.903.470,15 (1.501.421,71) 3.402.048,44 3.586.603,88 
Restaurante e lanchonete     
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 1.367.312,62 (597.610,84) 769.701,78 980.485,27 
Camping e área de lazer     
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 10.873.639,19 (4.655.312,99) 6.218.326,20 6.561.969,84 

Imobilizado em andamento 847.826,31 - 847.826,31 272.763,50 

Total 27.087.891,80 (7.064.199,31) 20.023.692,49 20.182.571,47 

 
b) Movimentação do Imobilizado 

Descrição 
31/12/2021 31/12/2022 

Valor Líquido Aquisições / 
Transferências Baixa Depreciação Valor Líquido 

Terrenos 8.707.903,05 - - - 8.707.903,05 
Administração      
. Edificações, móveis, utensílios 
  e equipamentos 72.845,93 21.070,00 - (16.029,22) 77.886,71 
Chuveiros e banheiras       
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 3.586.603,88 - - (184.555,44) 3.402.048,44 
Restaurante e lanchonete      
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 980.485,27 - (149.947,04) (60.836,45) 769.701,78 
Camping e área de lazer      
. Edificações, instalações, móveis, 
  utensílios e equipamentos 6.561.969,84 88.261,80 - (431.905,44) 6.218.326,20 

Imobilizado em andamento 272.763,50 575.062,81 - - 847.826,31 

Total 20.182.571,47 684.394,61 (149.947,04) (693.326,55) 20.023.692,49 

 
7. Contas a pagar de pessoal e terceiros 

Descrição  2022  2021 
Pensão alimentícia  326,54  332,43 
Empréstimos consignados  9.216,31  10.376,54 
Outros valores a repassar  29,00  83,00 
Honorários de diretores e conselheiros  14.300,16  11.298,60 
Folha de salário a pagar  92.342,29  76.304,31 
Total  116.214,30   98.394,88 
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8. Obrigações Tributárias 

Descrição  2022  2021 
IRRF a recolher   9.989,73  7.858,48 
ISS a recolher  37.705,22  26.899,56 
Contribuição previdenciária a recolher  42.728,80  45.846,35 
FGTS a recolher  14.375,67  13.173,72 
PIS a recolher  8.011,01  5.788,14 
COFINS a recolher  37.081,55  26.714,47 
Contribuição Social a recolher  49.451,79  - 
Imposto de Renda PJ a recolher  133.261,24  - 
COFINS, CSLL e PIS a recolher  1.079,60  1.959,54 
CFEM a recolher  10.751,35  7.624,34 
Contribuições assistenciais associados  180,84  192,16 
Total  344.616,80   136.056,76 

 
9. Receitas de Arrendamentos  
Receitas de aluguel a serem apropriadas de forma “pro rata”, conforme Contratos. Os valores a apropriar com 
prazo de até 360 dias, estão classificados no circulante e após esse período no não circulante. 
 
10. Contingências Passivas 
Com base na opinião e estimativas da assessoria jurídica, a administração tem registrada a provisão de R$ 
186.862,55 relativo à ação judicial trabalhista em tramitação. 
Com base na avaliação, estimativa e julgamento da Procuradoria Jurídica e da Administração, declara-se que 
não há demandas judiciais, de natureza trabalhista, tributária e cível, cujo risco de perda é classificado como 
“possível” e que merecem divulgação por esta nota, já que são demandas que ainda há de ser confirmar se a 
entidade tem ou não uma obrigação presente que possa, em períodos futuros, conduzir a uma saída de 
recursos. 
A avaliação e estimativa é suportada pelo julgamento da Procuradoria Jurídica e da Administração, 
considerando a jurisprudência, as decisões em instâncias iniciais e superiores, o histórico de eventuais acordos 
e decisões e a experiência em períodos anteriores em situações semelhantes. 
 
11. Patrimônio Líquido 
Em 31/12/2022 o Patrimônio Líquido da Companhia Hidromineral Piratuba apresenta saldo de R$ 
20.783.447,17 (vinte milhões, setecentos e oitenta e três mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e dezessete 
centavos); em 31/12/2021 apresentava o saldo de R$ 19.831.311,47 (dezenove milhões, oitocentos e trinta e 
um mil, trezentos e onze reais e quarenta e sete centavos) e se refere aos resultados acumulados desde o 
início das atividades da Entidade e reserva de reavaliação de terrenos. 
 
12. Capital Social 
Em 27 de setembro de 2021, a Assembleia Geral autorizou aumento de Capital Social em R$ 400.000,00 
(quatrocentos mil reais) mediante emissão de 400.000 (quatrocentas mil) novas ações, com valor nominal da 
ação fixado em R$ 1,00 (um real) cada uma, elevando o montante do Capital Social para R$ 9.400.000,00 (nove 
milhões e quatrocentos mil reais) que por equivalência ao valor unitário de cada ação está representado por 
9.400.000 (nove milhões e quatrocentos mil) ações. 
Considerando os critérios estabelecidos pela Assembleia Geral, até 31 de dezembro de 2022 os acionistas 
exerceram o direito de subscrição e integralização do valor subscrito de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), 
equivalente a 400.000 (quatrocentas mil) ações. 
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Composição do Capital Social Nº de cotas R$ da cota 31/12/2022 
Capital Social Subscrito 9.400.000 1,00 9.400.000,00 
(=) Capital Social Integralizado  9.400.000 1,00 9.400.000,00 

 
13. Reserva de reavaliação 
A reserva de reavaliação constituída sobre os terrenos foi contabilizada em 2005, e permanecerá em reserva 
de reavaliação, no grupo de Patrimônio Líquido, até a sua efetiva realização.   
 
14. Receitas Operacional Líquida  

Descrição  2022  2021 
Receita Operacional Bruta   6.507.382,50  3.922.525,00 
    Prestação de serviços do Balneário  6.250.942,50  3.664.730,00 
    Prestação de serviços do Camping  256.440,00  257.795,00 
(-) Deduções da Receita    (495.337,42)  (297.743,80) 
    (-) ISS   (187.528,32)  (109.941,93) 
    (-) PIS   (44.404,59)  (27.351,93) 
    (-) COFINS   (205.051,96)  (126.239,69) 
    (-) CFEM   (58.352,55)  (34.210,25) 
 Receita Operacional Líquida   6.012.045,08  3.624.781,20 

 
15. Custo dos serviços prestados 

Descrição  2022  2021 
Pessoal (folha de pagamento e encargos)  2.045.341,11  2.386.663,27 
Ocupação (conservação, manutenção, etc)  169.801,43  116.610,23 
Utilidade e serviços (água, energia, limpeza, etc)  370.709,18  331.858,44 
Materiais (escritório, impressos, informática)  54.518,40  17.556,30 
Outros gastos  4.369,90  752,80 
Depreciação  677.297,33  623.384,46 
Total  3.322.037,35  3.476.825,50 

 
16. Despesas administrativas 

Descrição  2022  2021 
Diretoria executiva (honorários e verbas repres.)  248.660,07  213.912,80 
Pessoal (folha de pagamento e encargos)  123.499,28  61.871,55 
Utilidade e serviços (serviços profissionais, etc)  141.954,04  92.175,16 
Materiais (escritório, impressos, informática)  35.683,96  29.545,13 
Propaganda e publicidade  57.673,49  42.988,00 
Publicações  17.606,59  50.213,16 
Outros gastos  84.231,78  35.048,44 
Depreciação  16.029,22  16.665,09 
Total  725.338,43  542.419,33 

 
17. Despesas tributárias 

Descrição  2022  2021 
IPTU  13.596,20  11.097,46 
Impostos e taxas diversas  9.393,78  12.822,68 
Total  22.989,98   23.920,14 
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18. Outras despesas operacionais 

Descrição  2022  2021 
Provisões de ações judiciais  194.451,79  135.750,07 
Perdas de capital (baixa de bens)  149.947,04  144,67 
Total  344.398,83   135.894,74 

 
19. Outras receitas operacionais 

Descrição  2022  2021 
Arrendamentos  310.600,32  270.100,38 
Ganhos de capital (alienação de bens)  -  37.932,44 
Outras receitas  13.502,84  15.370,23 
Total  324.103,16   323.403,05 

 
20. Despesas financeiras 

Descrição  2022  2021 
Despesas bancárias  1.668,93  6.052,02 
IOF sobre empréstimo  -  4.869,76 
Juros e encargos sobre empréstimo  -  21.680,74 
Tarifas Vendas Cartão Débito/Crédito  24.420,20  19.719,72 
Aluguel Máquina Cartão Débito/Crédito  785,58  1.952,60 
Outras despesas financeiras  -  156,30 
Total  26.874,71   54.431,14 

 
 
 
 
 

Joelson Medeiros  Aislan Alex da Silva   Gislaine Elissa Luersen 
Diretor Presidente  Diretor Administrativo e Financeiro Contadora  
CPF 032.517.279-07  CPF 066.411.469-52   CPF 108.100.319-73 
         CRC SC-043473/O 

 



 
COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 
 

 
RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 2022 

 
Em atendimento às determinações do art. 10 da Resolução Nº TC-06/2001, de 3 de 
dezembro de 2001, e artigo 11 da Instrução Normativa nº TC-0020/2015, apresentamos o 
Relatório de Controle Interno sobre as contas do exercício financeiro de 2022 da Companhia 
Hidromineral de Piratuba. 
 
 

I. INTRODUÇÃO 
 

A Companhia Hidromineral de Piratuba é uma Sociedade de Economia Mista, cujo acionista 
majoritário é o Município de Piratuba, constituída nos termos do Decreto Estadual nº 696, 
de 27/07/74 (modificado pelo Decreto Estadual nº 1837, de 19/05/97) e da Lei Municipal 
nº 22, de 08/04/74. Seu objetivo principal é a exploração e aproveitamento de jazidas 
minerais bem como sua industrialização, turismo, lazer e demais atividades afins. 
 
 

II. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 
 

A Unidade de Controle Interno foi instituída pela Resolução nº 01/2011, de 15 de abril de 
2011, a partir da qual, como órgão setorial do Sistema de Controle Interno, passou a ter 
competência para conduzir as ações de controle (auditoria e fiscalização) na gestão da 
Companhia. 
 
O Sistema de Controle Interno – SCI foi regulamentado em 28 de dezembro de 2011, 
através da Resolução nº 03/2011, tendo sido estabelecidos a organização, composição e 
funcionamento do SCI. Este mesmo ato administrativo aprovou o Manual de Controle 
Interno da Companhia Hidromineral. 
 
A estrutura é composta por apenas um Controlador Interno, o qual desenvolve suas 
atividades mediante técnicas próprias de trabalho, que se constituem em auditorias, 
inspeções, fiscalizações e avaliações de resultados, comprovando a legalidade e avaliando 
os resultados quanto à eficiência e eficácia da gestão financeira, patrimonial e de pessoal. 
 
Nesse contexto, a UCI procura ter uma postura proativa, com intervenções preventivas 
sobre questões verificadas ao longo do exercício, visando, em especial, a melhoria do 
processo de trabalho para o fortalecimento dos controles internos. 

 
 



III. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
 
Nossos exames foram realizados consoante normas e procedimentos de auditoria, por meio 
de testes, análises e informações coligidas acerca dos atos e fatos de gestão, assim como 
outras informações extraídas do processo de contas apresentado pela Entidade Auditada.  
 
Os exames realizados resultaram na identificação das constatações consignadas 
detalhadamente neste Relatório, consubstanciando a conclusão dos trabalhos de Auditoria. 
 
As constatações listadas foram elaboradas a partir das ações de controle e do exame do 
processo de contas apresentado pela Companhia. 
 
Verificamos no Processo de Contas da Companhia a existência das peças e respectivos 
conteúdos exigidos pela Resolução nº TC 06/2001 e pela Instrução Normativa nº TC 
20/2015. 
 
Em face dos exames realizados, apresentamos as constatações a seguir descritas: 
 
 
1. AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS QUANTO À EFICÁCIA E EFICIÊNCIA DA 
GESTÃO: 
 
Da avaliação procedida sobre os resultados operacionais da Companhia e indicadores 
financeiros e patrimoniais, concluímos que a gestão financeira e do patrimônio da 
Companhia Hidromineral de Piratuba no exercício de 2022 teve a sua eficácia e sua 
eficiência comprovadas, dentro do possível face à pandemia, conforme corrobora a análise 
dos indicadores a seguir, extraídos das demonstrações financeiras do exercício: 
 
1.1 Índice de Liquidez Corrente: 
Capacidade de pagamento da Companhia no curto prazo, apurada a partir da relação entre 
ativo circulante e passivo circulante, ou seja: 
 

ILC =  
AC = 2.215.774,73 

= 1,84 
PC = 1.205.284,19 

 
O resultado demonstra que a Companhia possui R$ 1,84 disponíveis para cada R$ 1,00 de 
compromissos no curto prazo, revelando boa capacidade financeira. Ao final do exercício 
anterior, o ILC era de 1,29. 

 
1.2 Índice de Liquidez Geral: 
Capacidade de pagamento da Companhia no longo prazo, apurada a partir da relação entre 
bens e direitos conversíveis em espécie no curto e longo prazo e o total da dívida por ela 
assumida no curto e longo prazo, ou seja: 
 

ILG =  
AC + ARLP =   2.233.954,73 

= 1,49 
PC + PELP=     1.499.557,06 

 
O resultado demonstra que a Companhia possui R$ 1,49 disponíveis para cada R$ 1,00 de 
compromissos no curto e no longo prazo, revelando razoável capacidade financeira. Ao final 
do exercício anterior, o ILG era de 0,71. 
 
1.3 Índice de Retorno sobre o Patrimônio Líquido: 



Rentabilidade da empresa considerando-se o Patrimônio Líquido como referência, com 
demonstração do retorno para os acionistas em relação ao seu investimento no 
empreendimento, ou seja: 
 
 

IRPL =  
    Lucro Líquido =          1.257.879,60 

= 0,06 
Patrimônio Líquido =     20.783.447,17 

 
O resultado demonstra que a Companhia obteve um lucro de R$ 0,06 para cada R$ 1,00 de 
patrimônio líquido. 
 
1.4 Índice de Retorno sobre as vendas: 
Comparação do lucro líquido em relação à receita líquida do período, com demonstração do 
percentual de lucro que a empresa auferiu em relação ao seu faturamento, ou seja: 
 

IRV =  
Lucro Líquido =      1.257.879,60 

= 0,20 
Receita Líquida =    6.336.148,24 

 
O resultado demonstra que a Companhia obteve um lucro de R$ 0,20 para cada R$ 1,00 de 
receita auferida no período, ou seja, um lucro de 19,85%. No exercício anterior, o lucro 
havia sido de 17,58%. 
 
 
2. IRREGULARIDADES ENCONTRADAS E TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS 
INSTAURADAS 
 
No exercício de 2022, não foram observadas irregularidades que tenham resultado em dano 
ou prejuízo à Companhia. Em razão disso, não foram instauradas quaisquer tomadas de 
contas especiais. 
 
3. INFORMAÇÕES SOBRE TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS 
 
Em 2022, foram firmados três contratos de patrocínio, conforme o quadro abaixo: 

Contrato nº Modalidade Beneficiário Valor 
03 Patrocínio Diego Gusz Kusz 4.000,00 
10 Patrocínio Associação Atlética Riopeixense 2.650,00 

17 Patrocínio 
Associação dos Ciclistas Ipiratuba 
Bike Club 4.200,00 

 
Relativo ao Contrato 03, o recebedor do recurso prestou contas em 08/02/2022, a qual foi 
aprovada pela Diretoria da empresa. 
 
Já em relação ao Contrato 10, o recebedor do recurso prestou contas em 10/05/2022, a 
qual foi aprovada pela Diretoria da empresa. 
 
Por fim, em relação ao Contrato 17, o recebedor do recurso prestou contas em 12/08/2022, 
a qual foi aprovada pela Diretoria da empresa. 
 
 
4. AVALIAÇÃO DA REGULARIDADE DOS PROCEDIMENTOS LICITATÓRIOS: 
A Companhia Hidromineral de Piratuba editou o Regulamento Interno de Licitações, 
Contratos e Convênios da Companhia Hidromineral de Piratuba, aprovado através da 



Resolução 03/2018. Isso implica na necessidade de observância dos dispositivos contidos 
no predito diploma legal. 
 
Em 2022, foram realizados 21 (vinte e um) processos licitatórios, conforme o quadro 
abaixo: 

Proc nº Modalidade Objeto Vencedor Valor 

1 Dispensa Serviços de Medicina do 
Trabalho 

Mastermedic – 
Medicina e 
Segurança do 
Trabalho 

3.960,00 

2 Dispensa 
Assessoria e Consultoria em 
Licitações 

Angonese & 
Picinini 
Contabilidade e 
Assessoria Ltda 

28.800,00 

3 Dispensa Auditoria Externa Jarlei Sartori 15.900,00 

4 Dispensa Consultoria Tributária 
Sigma Serviços 
Administrativos 
Ltda. 

11.000,00 

5 
Tomada de 
Preços 

Obra – Conclusão Centro 
Administrativo 

PB Construções 
Eireli 

415.147,31 

6 Dispensa 
Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina 
Gerhardt 12.500,00 

7 Dispensa Serviços de publicidade e 
propaganda 

Diego Sousa 
Ferreira 

12.800,00 

8 
Tomada de 
Preços 

Obra – Conclusão Centro 
Administrativo 

Anisio Alves 
Moreira 
Esquadrias de 
Alumínio e Vidros 
ME 

343.607,66 

9 Concorrência 
Permissão de Uso – 
Exploração evento Abertura 
da Temporada 

Cleuson Armindo 
Pritsch ME 

40.500,00 

10 
Tomada de 
Preços Obra – Perfuração Poço Fracassada - 

11 Inexigibilidade Show Artístico 

Sonho Meu 
Comércio de 
Instrumentos 
Musicais 

7.000,00 

12 Dispensa Locação Estrutura para 
evento 

Melbox Estruturas 
para Eventos Ltda 
ME 

10.900,00 

13 
Tomada de 
Preços Obra – Perfuração Poço 

Hidrogeo 
Perfurações Ltda. 2.804.530,00 

14 Pregão Aquisição de Materiais Diversos 34.471,00 

15 Dispensa 
Instalação de Grama 
Sintética 

Arm Soluções 
Construtivas Ltda. 

29.980,80 

16 Dispensa 
Serviços de Assessoria em 
Arquitetura e Urbanista 

Gabriele Cristina 
Gerhardt 7.500,00 

17 Dispensa Serviços de divulgação 
televisiva 

TV O Estado Ltda 40.000,00 

18 Dispensa Aquisição de equipamentos 
– playground 

Krenke 
Brinquedos 
Pedagógicos Ltda 
EPP 

42.780,00 



Proc nº Modalidade Objeto Vencedor Valor 

19 Dispensa Aquisição de material 
hidráulico 

Hidro 
Distribuidora Eireli 

16.000,00 

20 Dispensa Assessoria Tributária 
Sigma Serviços 
Administrativos 
Ltda. 

35.000,00 

21 Pregão 
Aquisição de móveis sob 
medida 

Ant 
Departamentos e 
Móveis Ltda 

42.000,00 

 
Todos os processos foram analisados, e em nossa opinião atendem às disposições das Leis 
federais nº 8.666/93, 13.303/2016 e Lei Federal 14.133/2021. 

 
 

5. AVALIAÇÃO DA GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS: 
O Estatuto Social preconiza no artigo 2º que o pessoal da Companhia Hidromineral de 
Piratuba é regido pela legislação trabalhista. 
 
Os assuntos abordados nessa área relacionaram-se, basicamente, ao Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários, Atos de Admissão, Atos de Demissão, e Processos Administrativos. 
 
5.1 Concurso Público e Processo Seletivo 
 
Durante o exercício de 2022 não foram realizados quaisquer Concursos Públicos. Mas foi 
realizado Processo Seletivo para contratação temporária de Agente de Serviços Gerais, 
Atendentes, Contador e Guarda-Vidas.  

Foram abertas 06 vagas e cadastro de reserva para o cargo de Agente de Serviços Gerais, 
01 vaga e cadastro de reserva para Atendente e para Guarda-Vidas. Houve 13 inscrições 
homologadas, 10 aprovados, e até o final de 2022 foram contratados 03 funcionários. 

5.2 Atos de Admissão 
 
Ocorreram 07 admissões (todos temporários, por tempo determinado) no exercício de 
2022:  

•  Eliziane dos Santos S Martins, em 17/11/2022, para o cargo de Atendente; 
•  Teresinha Aparecida Medeiros de Souza, em 17/11/2022, para o cargo de Atendente; 
•  Rodrigo Casagrande, em 16/03/2022, para o cargo de Secretário Executivo; 
•  Volmir Gilioli, em 21/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços Gerais; 
•  Adriana Maria Mendes Rodrigues, em 21/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços 

Gerais; 
•  Rosa Moura Lima, em 24/11/2022, para o cargo de Agente de Serviços Gerais; 
•  Gislaine Elissa Luersen, em 05/12/2022, para o cargo de Contadora;  
 
5.3 Atos de Demissão 
 
Ocorreram 05 demissões no exercício de 2022: 
 

Nome Cargo Motivo Data 

JELCIR LAZARIM AGENTE DE SERV GERAIS A pedido 01/02/2022 

ANGÉLICA MILENA DAHMER SECRETÁRIA EXECUTIVA CC Exonerado 01/02/2022 



VOLMIR GILIOLI AGENTE DE SERV GERAIS Fim Prazo Determinado 20/04/2022 

SOLANGE VIEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO Acordo Lei 13.467 30/06/2022 

DALILA ROSANA HACK PROF. ED. FÍSICA Acordo Lei 13.467 15/08/2022 

 
 

5.4 Sindicâncias e Processos Administrativos Disciplinares 
 
Durante o exercício de 2022, não foram instaurados quaisquer procedimentos 
administrativos disciplinares. 
 
 
6. AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINAÇÕES E RECOMENDAÇÕES 
EXPEDIDAS PELO TCE/SC: 
 
Em 2022, não tomamos conhecimento de quaisquer recomendações do Tribunal de Contas 
do Estado à Companhia Hidromineral de Piratuba. 

6.1 Execução das decisões do TCE/SC que tenham imputado débito 
Em 2022, não tomamos conhecimento de decisões do TCE/SC que tenham imputado 
débitos. 
 

 
7. AVALIAÇÃO QUANTO A APLICABILIDADE DO REGIMENTO E NORMAS 
INTERNAS: 
A Companhia Hidromineral possui Estatuto Social datado de 30 de abril de 2010, e 
Regimento Interno datado de 21 de dezembro de 2006. 
 
Em nosso entendimento, naquilo que observamos, durante o exercício de 2022 foram 
aplicadas as normas constantes do Estatuto e do Regimento Interno. 
 
 
8. AVALIAÇÃO DA GESTÃO PATRIMONIAL: 
A Companhia Hidromineral de Piratuba possui sistema eletrônico de controle patrimonial. 
Confrontando os dados do sistema com os dados encontrados na contabilidade, verificou-
se que há compatibilidade entre os dois sistemas. 
 
Piratuba, 28 de março de 2023. 
 

 
 
 

Juliano Matzenbacher 
Controlador Interno 
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UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 

 

 
PARECER DE CONTROLE INTERNO 

 
Em atendimento às determinações do art. 10 da Resolução Nº TC-06/2001, 
de 3 de dezembro de 2001, e artigo 11 da Instrução Normativa nº TC-
0020/2015, apresentamos o Parecer de Controle Interno sobre as contas do 
exercício financeiro de 2022 da Companhia Hidromineral de Piratuba. 
 
 
1. OPINIÃO DO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO QUANTO À 
CONFORMIDADE DE CONTEÚDOS APRESENTADOS NAS PEÇAS DO 
PROCESSO DE CONTAS: 
O conteúdo apresentado no processo de contas está em conformidade com a 
Resolução nº TC-06/2001, de 03/12/2001, bem como com a Instrução 
Normativa nº TC-20/2015, de 31/12/2015. 
 
 
Piratuba, 31 de março de 2023. 
 

 

 
Juliano Matzenbacher 
Controlador Interno 
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COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA 

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 

 

 

CERTIFICADO DE AUDITORIA 
 

1. Foram examinados, quanto à legitimidade e legalidade, os atos de gestão 
dos responsáveis pelas áreas auditadas, praticados no período de 1º de 
janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022 tendo sido avaliados os resultados 
quanto aos aspectos de economicidade, eficiência e eficácia da gestão 
orçamentária, financeira e patrimonial. 
 
2. Os exames foram efetuados por seleção de itens, conforme escopo do 
trabalho definido no Relatório de Auditoria constante deste processo, em 
atendimento à legislação aplicável às áreas selecionadas e atividades 
examinadas, e incluíram provas nos registros mantidos pelas unidades, bem 
como a aplicação de outros procedimentos julgados necessários no decorrer 
da auditoria. 
 
3. Diante dos exames realizados, de acordo com o escopo mencionado no 
parágrafo anterior, consubstanciados no Relatório de Auditoria, considero 

REGULAR a gestão dos responsáveis da Companhia Hidromineral de 

Piratuba. 
 
Piratuba, 31 de março de 2023. 
 

 

 

 

Juliano Matzenbacher 

Controlador Interno 

 

 

 



JARLEI SARTORI 
Auditor Independente 

 

Rua José Junqueira de Carvalho, nº 230, Bairro Monte Belo, CEP 86.600-000, Joaçaba, SC 
Fone: (49) 99135-5655 

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

 
Aos Acionistas, Conselheiros e Diretores da 
Companhia Hidromineral de Piratuba  
Piratuba - SC 

 

Opinião 

Examinamos as demonstrações contábeis da Companhia Hidromineral de Piratuba 
(“Companhia”), as quais compreendem o balanço patrimonial, em 31 de dezembro de 2022, e 
as respectivas demonstrações do resultado, do resultado abrangente, das mutações do 
patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo naquela data, bem como as 
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.    

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em 
todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da Companhia Hidromineral de 
Piratuba em 31 de dezembro de 2022 e o desempenho de suas operações para o exercício findo 
nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. 

 

Bases para opinião 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. 
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção 
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos 
independentes em relação à Companhia, de acordo com os princípios éticos relevantes 
previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo 
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de 
acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e 
apropriada para fundamentar nossa opinião. 

 

Responsabilidades da administração da Companhia pelas demonstrações contábeis 

A administração da Companhia é responsável pela elaboração e adequada apresentação das 
demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e pelos 
controles internos que ela determinou como necessários para permitir a elaboração de 
demonstrações contábeis livres de distorção relevante, independentemente se causada por 
fraude ou erro. 

Na elaboração das demonstrações contábeis, a administração é responsável pela avaliação da 
capacidade da companhia continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos 
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na elaboração 
das demonstrações contábeis, a não ser que a administração pretenda liquidar a Companhia ou 
cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento 
das operações. 

 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis 

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas 
em conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou 
erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível 
de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas 
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes 
existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas 
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relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma 
perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas 
demonstrações contábeis. 

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de 
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da 
auditoria. Além disso: 

 Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis, 
independentemente se causada por fraude ou erro; planejamos e executamos 
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos; e obtemos evidência de auditoria 
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de 
distorção relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a 
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou 
representações falsas intencionais. 

 Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 
procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de 
expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da companhia. 

 Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas 
contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração da Companhia. 

 Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de 
continuidade operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe 
incerteza relevante em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida 
significativa em relação à capacidade de continuidade operacional da companhia. Se 
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório 
de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações contábeis ou incluir 
modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões 
estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 
Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Companhia a não mais se manter em 
continuidade operacional. 

 Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis, 
inclusive as divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes 
transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada. 

Comunicamo-nos com os administradores a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, 
da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais 
deficiências significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. 

 

Joaçaba, SC, 29 de março de 2023. 
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PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA COMPANHIA
HIDROMINERAL DE PIRATUBA SOBRE O RELATÓRIO DE GESTÃO DA

DIRETORIA E DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS DO EXERCÍCIO FINDO EM
31/12/2022.

Os Membros do Conselho de Administração da Empresa, Senhores: Leandro Rodrigo Riffel,
Willian  Knebel  e  Paulo  Kurt  Schuck,  no  uso  de  suas  atribuições  estatutárias,  mais
precisamente, o determinado no inciso V do Art. 19 do Estatuto Social, após reunião com a
Diretoria,  realizada  nesta  data,  às  15h00min,  na  Sede  Administrativa  da  Companhia
Hidromineral  de  Piratuba,  e  após  análise  dos  documentos  apresentados  são  de  Parecer
Favorável pela Aprovação do Relatório de Gestão da Diretoria e Demonstrações Financeiras
do Exercício findo em 31/12/2022. É o Parecer. Piratuba-SC, 04 de abril de 2023.

__________________________________
Leandro Rodrigo Riffel

Presidente

__________________________________
Willian Knebel

Membro

__________________________________
Paulo Kurt Schuck

Membro



ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA
HIDROMINERAL DE PIRATUBA, REALIZADA NO DIA 04 DE ABRIL DE 2023

Aos  quatro dias  do  mês  de  abril de  dois  mil  e  vinte  e  três,  às  13h30min,  na  Sede
Administrativa da COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA, nesta cidade, Estado
de Santa Catarina, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho Fiscal para exame e
parecer sobre o Relatório de Gestão da Diretoria e as Demonstrações Financeiras referentes ao
Exercício Social encerrado em 31 de dezembro de 2022. Presentes o Sr. Joelson Medeiros,
Diretor-Presidente, o Sr. Aislan Alex da Silva, Diretor Administrativo e Financeiro, a Srta.
Gislaine Elissa Luersen, contadora da empresa,  e o Sr. Juliano Matzenbacher, controlador
interno da empresa. Os Senhores Conselheiros, após analisarem os documentos e com base
nos  esclarecimentos  prestados,  resolveram  exarar  o  seguinte  parecer  a  ser  apresentado  a
Assembleia Geral dos Acionistas.

PARECER

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Hidromineral de Piratuba, abaixo nominados,
no desempenho de suas atribuições estatutárias, tendo examinado o Relatório de Gestão da
Diretoria e as Demonstrações Financeiras referentes ao Exercício Social encerrado em 31 de
dezembro de 2022 e considerando o Relatório do Auditor Independente, externam Parecer de
que  as  Demonstrações  Contábeis  refletem,  no  que  for  relevante,  a  posição  econômica,
patrimonial  e  financeira  da  Empresa  em  31  de  dezembro  de  2022,  e  são  favoráveis  a
Aprovação pelos Acionistas.

___________________________________
Carla Marcele Meneghel

___________________________________
Jhonatan Spricigo

___________________________________
Henry Ritter Kirst

___________________________________
Paulo Bougleux de Andrade Filho

___________________________________
Eduardo Barbosa Rigueira Cavalcanti

___________________________________
Zuleide Ramos Ferreira


