Termas de Piratuba

COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinagdes do art. 10 da Resolugao N° TC-06/2001,
de 3 de dezembro de 2001, e artigo 11 da Instrugao Normativa n° TC-
0020/2015, apresentamos o Relatério de Controle Interno sobre as contas do
exercicio financeiro de 2020 da Companhia Hidromineral de Piratuba.

I. INTRODUCAO

A Companhia Hidromineral de Piratuba € uma Sociedade de Economia Mista,
cujo acionista majoritario € o Municipio de Piratuba, constituida nos termos
do Decreto Estadual n® 696, de 27/07/74 (modificado pelo Decreto Estadual
n° 1837, de 19/05/97) e da Lei Municipal n°® 22, de 08/04/74. Seu objetivo
principal é a exploracao e aproveitamento de jazidas minerais bem como sua
industrializagao, turismo, lazer e demais atividades afins.

II. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno foi instituida pela Resolugao n° 01/2011, de
15 de abril de 2011, a partir da qual, como 6rgdo setorial do Sistema de
Controle Interno, passou a ter competéncia para conduzir as agdes de
controle (auditoria e fiscalizagao) na gestao da Companhia.

O Sistema de Controle Interno - SCI foi regulamentado em 28 de dezembro
de 2011, através da Resolugcao n°© 03/2011, tendo sido estabelecidos a
organizagao, composicao e funcionamento do SCI. Este mesmo ato
administrativo aprovou o Manual de Controle Interno da Companhia
Hidromineral.

A estrutura é composta por apenas um Controlador Interno, o qual
desenvolve suas atividades mediante técnicas proprias de trabalho, que se
constituem em auditorias, inspecoes, fiscalizacOes e avaliacdes de resultados,
comprovando a legalidade e avaliando os resultados quanto a eficiéncia e
eficacia da gestao financeira, patrimonial e de pessoal.



Nesse contexto, a UCI procura ter uma postura proativa, com intervencdes
preventivas sobre questdes verificadas ao longo do exercicio, visando, em
especial, a melhoria do processo de trabalho para o fortalecimento dos
controles internos.

III. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Nossos exames foram realizados consoante normas e procedimentos de
auditoria, por meio de testes, analises e informacdes coligidas acerca dos
atos e fatos de gestdo, assim como outras informacgdes extraidas do processo
de contas apresentado pela Entidade Auditada.

Os exames realizados resultaram na identificagdo das constatagoes
consignadas detalhadamente neste Relatério, consubstanciando a conclusao
dos trabalhos de Auditoria.

As constatacoes listadas foram elaboradas a partir das acdes de controle e
do exame do processo de contas apresentado pela Companhia.

Verificamos no Processo de Contas da Companhia a existéncia das pecas e
respectivos conteldos exigidos pela Resolucdo n® TC 06/2001 e pela
Instrugao Normativa n° TC 20/2015.

Em face dos exames realizados, apresentamos as constatacdes a seguir
descritas:

1. AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E
EFICIENCIA DA GESTAO:

Da avaliagao procedida sobre os resultados operacionais da Companhia e
indicadores financeiros e patrimoniais, concluimos que a gestdo financeira e
do patrimonio da Companhia Hidromineral de Piratuba no exercicio de 2020
teve a sua eficacia e sua eficiéncia comprovadas conforme corrobora a analise
dos indicadores a seguir, extraidos das demonstracdes financeiras do
exercicio:

1.1 Indice de Liquidez Corrente:
Capacidade de pagamento da Companhia no curto prazo, apurada a partir da
relacao entre ativo circulante e passivo circulante, ou seja:

AC = 2.054.487,69
PC = 959.264,63

ILC = 2,15

O resultado demonstra que a Companhia possui R$ 2,15 disponiveis para
cada R$ 1,00 de compromissos no curto prazo, revelando étima capacidade
financeira. Ao final do exercicio anterior, o ILC era de 2,68.



1.2 Indice de Liquidez Geral:

Capacidade de pagamento da Companhia no longo prazo, apurada a partir da
relacdo entre bens e direitos conversiveis em espécie no curto e longo prazo
e o total da divida por ela assumida no curto e longo prazo, ou seja:

AC + ARLP = 2.054.487,69
PC + PELP= 959.264,63

ILG = 2,15

O resultado demonstra que a Companhia possui R$ 2,15 disponiveis para
cada R$ 1,00 de compromissos no curto e no longo prazo, revelando razoavel
capacidade financeira. Ao final do exercicio anterior, o ILG era de 3,19.

1.3 Indice de Retorno sobre o Patrimdnio Liquido:

Rentabilidade da empresa considerando-se o Patriménio Liquido como
referéncia, com demonstracao do retorno para os acionistas em relacdo ao
seu investimento no empreendimento, ou seja:

_ Prejuizo Liquido = 1.824.075,17 _
IRPL =~ triménio Liquido =  19.721.720,78 B 0,09

O resultado demonstra que a Companhia obteve um prejuizo de R$ 0,09 para
cada R$ 1,00 de patriménio liquido.

2. IRREGULARIDADES ENCONTRADAS E TOMADAS DE CONTAS
ESPECIAIS INSTAURADAS

No exercicio de 2020, ndao foram observadas irregularidades que tenham
resultado em dano ou prejuizo a Companhia. Em razdo disso, ndo foram
instauradas quaisquer tomadas de contas especiais.

3. AVALIACAO DA REGULARIDADE DOS PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS:

A Companhia Hidromineral de Piratuba editou o Regulamento Interno de
Licitacdes, Contratos e Convénios da Companhia Hidromineral de Piratuba,
aprovado através da Resolugao 03/2018. Isso implica na necessidade de
observancia dos dispositivos contidos no predito diploma legal.

Em 2020, foram realizados 30 (trinta) processos licitatérios, conforme o
quadro abaixo:

Proc n°® | Modalidade Objeto Vencedor Valor
Fabulare
. Servigos de Auditoria Assessoria em
1 Dispensa Externa Contabilidade 9.000,00
Publica Eireli




Proc n® | Modalidade Objeto Vencedor Valor
. Servigos de Assessoria em Gabriele Cristina
2 Dispensa Arquitetura e Urbanista Gerhardt 25.959,33
Nativa.Com
. Servigos de Publicidade e Comunicacao
3 Dispensa Propaganda Integrada Ltda. 15.516,66
ME
. L , Fermac Pegas e
4 Dispensa Aquisicao de Veiculo Veiculos Ltda. 44.000,00
Dispensa Fornecimento de Instalacoes | Laercio Broco 48.700,00
Com. e Transp.
Pregdo Aquisicdo de material de Indiano Ltda. ME 20.440,00
6 Pregencial CanStr'(l;J ao civil Franke Eletro
S Ferragens Ltda. 16.566,00
EPP
7 Dispensa Servicos de Publicidade e TV O Estado Ltda. 48.000,00
Propaganda
8 Dispensa Obras — Muro quadra Atamiro Theodoro 8.400,00
da Silva
. Servigos de Engenharia - Cesar Augusto
? Dispensa Elaboracdo de Projetos Botari 20.000,00
10 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
N ~ o Marcos Andre
11 Inexigibilidade | Apresentacao Artistica Annes ME 5.000,00
12 Dispensa Servicos de Logistica \évoar?:erla Goss 15.564,00
. . Esatto Engenharia
13 Dispensa Obras - Letreiro Ltda. ME 20.000,00
14 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
15 Inexigibilidade | Apresentacao Artistica Aline Andres ME 3.100,00
16 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
17 Pregao Servicos de Engenharia - Esatto Engenharia 3.600.00
Presencial Elaboracdo de Projetos Ltda. ) !
18 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
Tomada de Obras - Centro Dimo Construcdes
19 Precos Administrativo Ltda. 596.123,58
20 Concorréncia Concessao de Uso Restaurante 325.000,00
Samuca Ltda.
Tomada de Obras - Pavimentagao Viapavi Obras e
21 Precos Asfaltica Servicos Ltda. 153.204,54
Tomada de Obras - Reforma Complexo | Construtora
22 Precos de Piscinas I Herval Ltda. EPP 2.235.017,39
23 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
24 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -
) o Sérgio Roque
25 Tomada de SerV|gos~de Engen_harla Carnieri Junior 7.307,00
Pregos Elaboragao de Projetos .
Engenharia
Objetiva Com. de
26 Pregao Aquisicdo de material de Equip. Ltda EPP 27.533,50
Presencial consumo, higiene e limpeza | Munari Atacadista 4.248 50

Ltda. EPP




Proc n°® | Modalidade Objeto Vencedor Valor

Cor e Arte Com. e 33.785,00
Distrib. Ltda.
Farmacia de

27 Dispensa Fabricacdo de Cosméticos Manipulacdo e 10.091,90
Homeopatia Ltda.

28 Leilao Alienacao Bens Deserto -

29 Concorréncia Concessao de Uso Deserto -

. Servicos de Decoragao Zamoner
30 Dispensa Natalina Zamoner Ltda. 11.000,00

Todos os processos foram analisados, € em nossa opinidao atendem as
disposicoes da Lei federal n°® 8.666/93.

4. AVALIAGAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:
O Estatuto Social preconiza no artigo 2° que o pessoal da Companhia
Hidromineral de Piratuba é regido pela legislacao trabalhista.

Os assuntos abordados nessa area relacionaram-se, basicamente, ao Plano
de Cargos, Carreiras e Saldrios, Atos de Admissdo, Atos de Demissdo, e
Processos Administrativos.

No Anexo I, apresentamos Quadros de Pessoal informando quantidades e
valores decorrentes da ocupacdao de cargos publicos na Companhia
Hidromineral, bem como quantidades relativas a terceirizacdo de mao-de-
obra.

4.1 Concurso Publico

Durante o exercicio de 2020 nao foram realizados quaisquer Concursos
Publicos.

4.2 Atos de Admissao

Ocorreu 01 admissdo no exercicio de 2020:
e Sra. Marli Fatima Machado Martinazzo, em 03/02/2020, para o cargo de
Servicos Gerais;

4.3 Atos de Demissao

Ocorreram 04 demissdes no exercicio de 2019:

e Sr. Luan Eduardo Oliveira Weber, ocupante do cargo de Guarda Vidas Civil,
o qual fora demitido em 16/11/2020, a pedido;

e Sra. Maria das Gragas Ribeiro, ocupante do cargo de Servigos Gerais, a
qual fora demitida em 25/05/2020, a pedido;

e Sr. Aislan Alex da Silva, ocupante do cargo de Diretor Administrativo e
Financeiro, o qual fora exonerado em 31/12/2020, pelo encerramento do
mandato de Diretor;




e Sr. Jair Antonio Gomes, ocupante do cargo de Diretor Presidente, o qual
fora exonerado em 31/12/2020, pelo encerramento do mandato de
Diretor;

4.4 Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares

Durante o exercicio de 2020, ndo foram instaurados quaisquer procedimentos
administrativos disciplinares.

5. AVALIAC"Z\O DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGCOES E
RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO TCE/SC:

Em 2020, ndo tomamos conhecimento de quaisquer recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado a Companhia Hidromineral de Piratuba.

Contudo, gostaria de abordar um assunto que ja fora objeto de apontamento
pelo TCE/SC no Relatério de Instrucao relativo a anadlise da prestacdo de
contas do Administrador do Exercicio de 2017, Relatério n® DCE - 410/2018
(processo n°® @ PCA 18/01037768).

Conforme ja referiu aquele Relatério:

A Companhia Hidromineral de Piratuba tem o habito de ndo
distribuir lucro, fato este reiterado anualmente em suas
Assembleias. Contudo, por conta de Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 22/12/2005, fls. 240-243, restou
definido que enquanto ndo houvesse distribuicdo de lucros
deveriam ser distribuidos aos acionistas banhos/ingressos
para o parque.

Desta forma, virou pratica na Empresa deixar de distribuir os
lucros e distribuir "banhos” aos seus acionistas como forma de
compensacao.

Anualmente a empresa distribui 36.815 (trinta e seis mil
oitocentos e quinze) ingressos aos acionistas. Considerando o
valor pelo qual sdo vendidos aos consumidores em geral, R$
12,00 (doze reais), o valor dos 36.815 ingressos representam
uma renuncia de receita na ordem de R$ 441.780,00
(quatrocentos e quarenta e um mil setecentos e oitenta reais).
Caso fosse efetuada a distribuicdo de lucros no limite minimo
definido pelo § 3° do art. 202, de 25% (vinte e cinco por
cento), o valor a ser distribuido seria de R$ 163.511,39 (cento
e sessenta e trés mil quinhentos e onze reais e trinta e nove
centavos).

Considerando que neste exercicio de 2020 a empresa nao vai ter lucros a
serem distribuidos, e consequentemente o “costume” de distribuir ingressos
aos acionistas (em compensacdo a nao distribuicdo de lucros) nao sera



praticado, seria salutar que a Companhia aproveitasse a ocasido para
encerrar de forma definitiva esta pratica. A qual, conforme ja apontou o
Tribunal de Contas, tem causado prejuizos a Companhia e acarretado
irregularidades inclusive tributarias.

5.1 Execucdo das decisdes do TCE/SC gue tenham imputado débito
Em 2020, nao tomamos conhecimento de decisbes do TCE/SC que tenham
imputado débitos.

5.2 Esfinge
A remessa do esfinge para a Unidade Central (Prefeitura Municipal de

Piratuba), ocorreu nas seguintes datas:

Bimestre Data
10 bimestre 26/05/2020
29 bimestre 10/08/2020
39 bimestre 13/08/2020
40 bimestre 09/09/2020
50 bimestre 17/11/2020
6° bimestre 10/02/2021

Os dados do esfinge estao em conformidade com os registros gerados pelos
sistemas operacionais utilizados pela Companhia.

6. AVALIACAO QUANTO A APLICABILIDADE DO REGIMENTO E
NORMAS INTERNAS:

A Companhia Hidromineral possui Estatuto Social datado de 30 de abril de
2010, e Regimento Interno datado de 21 de dezembro de 2006.

Em nosso entendimento, naquilo que observamos, durante o exercicio de
2020 foram aplicadas as normas constantes do Estatuto e do Regimento
Interno.

7. AVALIAGCAO DA GESTAO PATRIMONIAL:

A Companhia Hidromineral de Piratuba possui sistema eletrénico de controle
patrimonial. Confrontando os dados do sistema com os dados encontrados na
contabilidade, verificou-se que ha compatibilidade entre os dois sistemas.

Piratuba, 05 de abril de 2021.

Juliano Matzenbacher
Controlador Interno



ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item III, alinea “a”) | Exercicio: 2020
Vinculo Quantidades/Més
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez
Agentes Publicos Civis Ativos (sgrwdores) 46 47 47 47 46 46 46 46 46 46 45 45
ocupantes de Cargo Efetivo
Servidores ocupantes de cargo/emprego em
comissao na Unidade Gestora com vinculo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
efetivo com o Ente
Servu:_lorgs ocupar)tes de car_go/emprego em 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
comissao sem vinculo efetivo com o Ente
Total 48 49 49 49 48 48 48 48 48 48 47 47

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item I1I, alinea “a"”) |

Exercicio: 2020

Vinculo

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Agentes Publicos Civis Ativos
ocupantes de Cargo Efetivo
(servidores)

119.409,82

127.704,35

144.160,00

127.174,54

123.060,92

111.247,83

118.297,03

112.195,87

116.159,82

118.407,01

136.246,82

293.643,04

Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissao
na Unidade Gestora com
vinculo efetivo com o Ente

4.989,33

4.990,53

7.602,88

5.636,21

4.990,53

4.990,53

4.990,53

4.990,53

4.990,53

4.990,53

5.369,17

9.981,06

Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissao
sem vinculo efetivo com o
Ente

4.176,42

4.264,18

5.427,62

4.552,94

4.229,81

4.229,81

4.229,81

4.229,81

4.229,81

4.229,81

4.229,81

8.459,62

Total

128.575,57

136.959,06

157.190,50

137.363,69

132.281,26

120.468,17

127.517,37

121.416,21

125.380,16

127.627,35

145.845,80

312.083,72

DEMONSTRATIVO DE POSTOS DE TRABALHO NA UNIDADE GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS

DE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS (Anexo V, Item III, alinea “b"”)

Exercicio: 2020

Discriminacao dos Postos de

MES/QUANTIDADE DE POSTOS

Despesa Liquidada Anual

Trabalho/Categorias/Fungbes | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Vigilante 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 232.555,66
Total 04 | 04 | 04 [ 04 [ 04 | 04 [ 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | o4
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I. INFORMACOES GERAIS DA UNIDADE

Denominagao: Companhia Hidromineral de Piratuba.

CNPJ: 83.076.315/0001-40

Natureza Juridica: Sociedade de Economia Mista

Principal Atividade: Exploragao e aproveitamento de jazidas minerais bem como sua
industrializagao, turismo, lazer e demais atividades afins.

Telefone de contato: (049) 3553.0132

Endereco eletronico: contato@termaspiratuba.com.br

Pagina da Internet: http://www.termaspiratuba.com.br/

Endereco Postal: Avenida 18 de fevereiro, 2455 - Balnedrio - CEP 89667-000 -
Piratuba/SC

Constituida nos termos do Decreto Estadual n° 696, de 27/07/74 (modificado pelo
Decreto Estadual n® 1837, de 19/05/97) e da Lei Municipal n° 22, de 08/04/74.
Estrutura:

ASSEMBLEIA DE
ACIONISTAS

I CONSELHO DE I
ADMINISTRAGAO CONSELHO FISCAL
DIRETOR
P:E"S‘IE[;"&RTE ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO
SECRETARIA GERENTE DE
CHEREIDEIRESSOAL EXECUTIVA OPERACOES

FUNCIONARIOS

Competéncias Institucionais: Exploracdo e aproveitamento de jazidas minerais bem
como sua industrializagao, turismo, lazer e demais atividades afins.

ROL DE RESPONSAVEIS

Nome Jair Antonio Gomes

CPF 743.939.609-04

Cargo Diretor Presidente

Ato de Nomeacao Ata da Reuniao do Conselho de Administragao de
28/12/2018

Endereco Residencial | Rua Leoberto Leal, n® 77, Piratuba/SC

Telefone 49 - 99951.6288

e-mail diretoria@termaspiratuba.com.br




Nome Aislan Alex da Silva

CPF 066.411.469-52

Cargo Diretor Administrativo e Financeiro

Ato de Nomeacao Ata da Reunido do Conselho de Administracao de
28/12/2018

Endereco Residencial | Rua Otavio Matzenbacher, s/n, Centro, Ipira/SC

Telefone 49 - 99929-0314

e-mail financeiro@termaspiratuba.com.br

II. INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

No exercicio de 2020 foram vendidos 46.177 ingressos para piscinas,
32.201 ingressos para chuveiros, 11.571 ingressos para criangas, 1.500 ingressos
para duchas/banheiras individuais, 41.001 passaportes adulto e 6.220 passaportes
infantil, totalizando 138.670 ingressos.

Se considerarmos que o passaporte equivale a pelo menos dois
ingressos cada um, a quantidade de banhos vendidos no ano foi de 185.891. A venda
de ingressos proporcionou uma receita de R$ 2.735.728,00 (Dois milhdes, setecentos
e trinta e cinco mil, setecentos e vinte e oito reais). Com camping, foram arrecadados
R$ 91.830,00 (Noventa e um mil, oitocentos e trinta reais). Assim sendo, a receita
operacional total do exercicio de 2020 atingiu o valor de R$ 2.827.558,00 (Dois
milhdes, oitocentos e vinte e sete mil, quinhentos e cinquenta e oito reais).

A aplicacao em investimentos, em 2020, totalizou R$ 681.828,24
(Seiscentos e oitenta e um mil, oitocentos e vinte e oito reais, e vinte e quatro
centavos), assim distribuidos:

Investimento Valor

Moveis e Utensilios Escritério 11.144,00
Equipamentos de Som 335,00
Equip. Médico/Hospitalar 480,00
Mobilidrio em Geral Chuv. e Banheiros 499,90
Veiculos 44.000,00
Benfeitorias e Instalagdes 138.747,06
Mobilidrio em Geral Conj. Piscinas 6.850,90
Mobiliario em Geral Camping 1.334,35
Ferramentas Especiais 470,00
Rede Energia Elétrica 11.206,65
Sistema Hidraulico Agua Termal 13.845,00
Pavimentagao 166.548,54
Muros, Cercas e Trilha p/ Camping 120.465,84
Pracas e Jardins 36.463,53
Letreiro Entrada Parque 41.552,48
Portal Entrada Camping 33.168,75
Portal Entrada Parque 54.716,24

TOTAL 681.828,24




Destacamos, em especial, as seguintes realizacoes:

Aquisicao de veiculo VW Gol para os servicos administrativos e transporte de
banhistas;

Pavimentacao Asfaltica no acesso da Rua 13 de Marco (Rua dos Hotéis);
Construcao do letreiro "“TERMAS PIRATUBA"” na entrada do Parque;

Construcao do Portal de Entrada do Parque Termal;

Construcao do Portal de acesso ao Camping;

Construgao de um novo Quiosque Duplo no Camping;

Construcao da cerca/alambrado de fechamento do Parque, com 03 portdes
pequenos para o acesso de pedestres e 02 de acesso de veiculos no setor de
Camping;

Construgao da Pracinha em frente as Duchas e Chuveiros;

Inicio das Obras de Construcdo do Centro administrativo e Bilheteria;

Inicio das Obras de Revitalizacdo do Complexo I, de Piscinas e Chuveirinhos;
Aquisicao e instalacdo de novo equipamento e sistema de ponto eletronico;
Aquisicao e instalacao de equipamento e sistema de secretaria eletronica;
Tubulagdo do esgoto de agua termal no barranco da Rua 13 de Marco (dos
Hotéis);

III. INFORMACOES SOBRE A G!E_STAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGCAO DE
MAO-DE-OBRA

O Estatuto Social da empresa preconiza, em seu artigo 29 que o0 pessoal da
Companhia Hidromineral de Piratuba é regido pela legislagao trabalhista.

3.1 Concurso Publico

Durante o exercicio de 2020 nao foram realizados quaisquer Concursos Publicos.

3.2 Atos de Admissao

Ocorreu 01 admissao no exercicio de 2020:
e Sra. Marli Fatima Machado Martinazzo, em 03/02/2020, para o cargo de Servicos

Gerais;

3.3 Atos de Demissao

Ocorreram 04 demissdes no exercicio de 2019:

Sr. Luan Eduardo Oliveira Weber, ocupante do cargo de Guarda Vidas Civil, o qual
fora demitido em 16/11/2020, a pedido;

Sra. Maria das Gracgas Ribeiro, ocupante do cargo de Servigos Gerais, a qual fora
demitida em 25/05/2020, a pedido;

Sr. Aislan Alex da Silva, ocupante do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, o
qual fora exonerado em 31/12/2020, pelo encerramento do mandato de Diretor;

Sr. Jair Antonio Gomes, ocupante do cargo de Diretor Presidente, o qual fora
exonerado em 31/12/2020, pelo encerramento do mandato de Diretor;

3.4 Sindicancias e Processos Administrativo-Disciplinares




Durante o exercicio de 2020, ndo foram instaurados quaisquer procedimentos
administrativos disciplinares.

3.5 Remuneragao paga a membros da Diretoria, Conselho de Administracao e
Conselho Fiscal

Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal tem sua remuneragao fixada
pela Assembleia Geral Ordinaria - AGO. Para o exercicio de 2020, as AGO de
abril/2019 e de julho/2020 deliberaram por nao remunerar os Conselheiros.

Ja o Diretor Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro foram remunerados, de
janeiro a julho, na forma decidida pela AGO realizada em 26/04/2019, e de agosto a
dezembro, conforme decidiu a AGO de 31/07/2020, tendo assim percebido em 2020
as seguintes remuneracoes, a titulo somente de honorarios e verba de representacao:

Diretor Presidente

Més/Verba Honorarios Representacao Total
Janeiro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Fevereiro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Marco 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Abril 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Maio 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Junho 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Julho 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Agosto 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Setembro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Outubro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Novembro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Dezembro 6.721,32 3.357,64 10.078,96
Total 80.655,84 40.291,68 120.947,52

Diretor Administrativo e Financeiro

Més/Verba Honorarios Representacao Total
Janeiro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Fevereiro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Marco 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Abril 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Maio 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Junho 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Julho 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Agosto 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Setembro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Outubro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Novembro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Dezembro 4.601,66 2.302,03 6.903,69
Total 55.219,92 27.624,36 82.844,28

3.6 Quadro de pessoal

No Anexo I, apresentamos Quadros de Pessoal informando quantidades e valores
decorrentes da ocupacgao de cargos publicos na Companhia Hidromineral, bem como
quantidades relativas a terceirizacdao de mao-de-obra.

)



IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Em 2020, foram firmados dois contratos de patrocinio, conforme o quadro abaixo:

Contrato n° Modalidade Beneficiario Valor
1 Patrocinio Grupo de Danga Wasserland 7.222,00
2 Patrocinio CTG Integracdo do Vale 1.500,00

V - INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS

A Companhia Hidromineral de Piratuba editou regulamento proéprio para realizacao de
licitagdes, em conformidade com o Estatuto Social e a Lei Federal 13.303/2016. O
mesmo foi aprovado pela Resolugao 03/2018, de 26 de junho de 2018.

Em 2020, foram realizados 30 (trinta) processos licitatoérios, conforme o quadro

abaixo:
Proc n°® | Modalidade Objeto Vencedor Valor
Fabulare
. Servigos de Auditoria Assessoria em
1 Dispensa Externa Contabilidade 2-000,00
S N N B 1=11(oC= 1 = =1 N SO
. Servigos de Assessoria em Gabriele Cristina
2 |Drepensa | Arquitetura e Urbanista | Gerhardt | 25.959,33
Nativa.Com
. Servicos de Publicidade e Comunicagao
3 Dispensa Propaganda Integrada Ltda. 15.516,66
B F N NN B\ =S R,
. . , Fermac Pegas e
& | Deeensa Aquisicao de Veleulo | Veiculos Ltda. | 44.000,00
S-S Dispensa || Fornecimento de Instalacdes | Laercio Broco | 48.700,00
Com. e Transp.
Pregao Aquisicao de material de Indiano Ltda. ME 20.440,00
6 Pregencial cc?nstr?.l ao civil Franke Eletro
S Ferragens Ltda. 16.566,00
B S NN 1= N N,
7 Dispensa Servicos de Publiddade © | 1y 0 Estado Ltda. | 48.000,00
________________________________________________________________________________________________________ ropaganda ..
8 Dispensa Obras - Muro quadra Ata”?'ro Theodoro 8.400,00
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ daSilva
i Servicos de Engenharia - Cesar Augusto
2 |Dweensa Elaboracdio de Projetos | Botari | 20-000,00
S 10 .1 Concorréncia | ConcesséodeUso | Deserto | o
L ~ - Marcos Andre
M |Inexigiblidade | Apresentagao Artistica | AnnesME | >000,00
12 Dispensa Servicos de Logistica \éV:r?rc]jerlel Goss 15.564,00
e S _ EsattoEngenhana .........................................................
13 Dispensa Obras - Letreiro Ltda. ME 20.000,00
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Modalidade Objeto Vencedor Valor
Concorréncia
Obras - Centro Dimo Construgoes
Administrativo |ltda. | >96.123,58
Concessdo de Uso Restaurante 325.000,00
.......................................................................................................... Samuca Ltda., | UYL
Obras - Pavimentacao Viapavi Obras e
Asfaltica ] Servicos Ltda. | . 153.204,54
Obras - Reforma Complexo | Construtora
dePiscinasI | Herval Ltda, Epp | #232017,39
ConcessdodeUso | Deserto . | ..
ConcessdodeUso | Deserto i
. o Sérgio Roque
Tomada de SerwgosNde Engen_harla Carnieri Junior 7.307,00
Precgos Elaboracao de Projetos .
0 N RSO B =11 =112 Ly = NN
Objetiva Com. de
Equip. Ltda EPP 27.533,50
Pregdo Aquisicdo de material de Munari Atacadista
. . . 4.248,50
Presencial consumo, higiene e limpeza | Ltda. EPP
Cor e Arte Com. e
S I NN W 1 L P £ PR 33.785,00
Farmacia de
Dispensa Fabricacdo de Cosméticos Manipulacdo e 10.091,90
Homeopatia Ltda.
i Servicos de Decoragao Zamoner
Pispensa Natalina | Zamoner Ltda, | 11.000,00

Com relagdo aos Contratos, foram realizados 25 (vinte e cinco), conforme o quadro

abaixo:

Ctn°

Objeto

Contratado

Valor

Servigos de Assessoria

Servicos de Protocolo — Evento 45

anos - NAO EXECUTADO EM
RAZAO DA PANDEMIA

Locacao Estrutura - Evento 45
anos - NAO EXECUTADO EM
RAZAO DA PANDEMIA

Angonese e Picinini
Contabilidade e Assessoria

Fabulare Assessoria em
Contabilidade Publica Eireli

ME

22.500,00




Ct n° Objeto Contratado Valor

Apresentagdo Artistica - Evento
14 45 anos - NAO EXECUTADO EM Marcos Andre Annes ME 5.000,00
____________________________________ RAZAO DA PANDEMIA | e

Servigos de Logistica de Artistas -
Evento 45 anos - NAO

15 EXECUTADO EM RAZAO DA Wanderlei Goss Borin 15.564,00
.................................... PANDEMIA o e
.16 | Construcdo Letreiro | Esatto Engenharia Ltda. ME | 20.000,00

Apresentacao Artistica - Evento

17 45 anos - NAO EXECUTADO EM Aline Andres ME 3.100,00
.................................... RAZAO DA PANDEMIA e

1g | Servicos de Engenharia - Esatto Engenharia Ltda. 3.600,00
____________________________________ Elaboragao Projetos | T
19 L Reforma Complexo de PiscinasI | Construtora Herval Ltda. EPP | 2.235.017,39

20 Cons_tr_ugao_Novo Centro Dimo Construgdes Ltda. 596.123,58
................................... Administrativo e T
L2 Pavimentagdo Asfaltica | Viapavi Obras e Servigos Ltda. | 153.204,54

22 ServigosNde Engenharia - Sérgio Ro_que Carnieri Junior 7.307,00
.................................... Elaboracdo Projetos . . ......lEngenharia e

Concessao de Uso -
23 Restaurante/Lanchonete Restaurante Samuca Ltda. 325.000,00

24 |TelefoniaMovel | Telecomunicacdo Ltda. ME | - 16.954,08

25 Fabncggao de Produtos Farmacia (_1e Manipulagao e 10.091,90
e COSMIELICOS Homeopatia Ltda. ol T
.....26 | Servicos de Decoragdo Natalina | Zamoner Zamoner Ltda. | 11.000,00,

VI - INFORMACOES SOBRE RECOMENDACOES EXPEDIDAS POR ORGAOS DE
CONTROLE

Em 2020, o Tribunal de Contas do Estado ndao emitiu quaisquer recomendacdes a
Companhia Hidromineral de Piratuba.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

Sobre o exercicio de 2020

O prejuizo de 2020 no valor de R$ 1.824.075,17 (Um milhdo, oitocentos
e vinte quatro mil, setenta e cinco reais e dezessete centavos), demonstra o quanto a
empresa foi afetada pela pandemia de Covid-19.

Em meados do més de marco de 2020, a Organizagdao Mundial da Saude
(OMS) declarou o surto de COVID-19 como uma pandemia, dado os varios casos de
contagio ao redor do mundo. A grande capacidade de disseminagao do virus fez com
que as autoridades de diversos paises adotassem o distanciamento fisico como
medida de contencado do virus, medida essa também adotada no Brasil, com impactos



significativos na economia global e para os negoécios da Companhia, que apresentou
significativas mudancas.

Ainda que a Companhia tenha trabalhado ativamente nas medidas de
prevencao para auxiliar no controle da disseminacdao do Coronavirus (COVID-19),
reforcando os protocolos de higiene, propagando informagdes sobre o tema em seus
canais de comunicacdo e seguindo as orientacdes da Organizacao Mundial de Saude
(OMS), o Parque Termal permaneceu fechado entre margo e agosto de 2020.

Por essa razdo, nesses cinco meses compreendidos entre abril e agosto
de 2020, a receita arrecadada pela Companhia atingiu somente 10,6% do que se
arrecadou, em média, nos anos de 2019 e 2018. E isso gracas a receitas com
rendimentos de aplicacdes financeiras e arrendamento de imdveis, pois a arrecadacao
com ingressos e camping foi insignificante.

Além disso, ainda que o Parque Termal tenha sido reaberto a partir de
setembro, nesses quatro meses entre setembro e dezembro, além das restricdes em
relacdo a taxa de ocupacgao dos complexos de piscinas, houve diversos momentos em
que o Parque fora temporariamente fechado em algumas semanas em decorréncia de
exigéncias ou do Governo Estadual, ou do Ministério Publico, sempre como medidas
de enfrentamento a pandemia. Por esse motivo, nesses quatro meses a arrecadacao
da Companhia foi de apenas 31,17% do que se arrecadou, em média, nos anos de
2019 e 2018.

Como se pode verificar, os efeitos da pandemia foram absolutamente
determinantes para que o ano de 2020 apresentasse um resultado t3ao deficitario,
diferente do historico recente da empresa.

Nos ultimos 10 anos, a Companhia obteve os seguintes resultados:

Lucro 2011 637.878,69
Lucro 2012 601.828,79
Lucro 2013 709.358,32
Lucro 2014 945.312,89
Lucro 2015 852.491,56
Lucro 2016 920.425,58
Lucro 2017 654.045,54
Lucro 2018 870.114,25
Lucro 2019 1.298.094,73
Prejuizo 2020 1.824.075,17

Apesar desse prejuizo, a empresa encerrou 2020 ainda com uma
situagao financeira positiva, pois iniciamos 2020 com um fluxo de caixa livre de
obrigagdes, proveniente dos lucros acumulados até 2019, da ordem de trés milhdes
de reais.

Dessa forma, em 31 de dezembro de 2020, a Companhia ficou com
quase dois milhOes de reais em caixa, valor este que deduzido das obrigagles,
resultou num caixa liquido de aproximadamente R$ 1.589.000,00.

Deste montante de aproximadamente 1,6 milhdes, cerca de 1,5 milhdes
estavam comprometidos com Obras ja contratadas, de modo que o saldo em caixa



liguido de obrigacdes e de obras contratadas, ao final de 2020, ficou em
aproximadamente 83 mil reais.

Assim, ainda que o ano de 2020 tenha sido deficitario para a empresa,
ao final do exercicio ndao foram deixadas dividas e, além disso, restou um saldo
positivo em caixa, livre de quaisquer obrigacdes, demonstrando que os gestores
atenderam aos requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Da Gestao 2017/2020:

Primeiro Ano, 2017: Assumimos a diregao da Companhia Hidromineral
com pouco mais de R$ 20.000,00 em recursos livres, passamos praticamente o ano
todo economizando, fazendo somente a manutengao, pequenos consertos no Parque e
algumas situacdes emergenciais, que foram necessarias:

e A instalagao de uma Bomba de Recalque para acelerar o enchimento da Piscina
Semiolimpica, no Complexo Superior, que demorava 11 horas para encher e
reduzimos para 6 horas aproximadamente, ou seja, s6 ficava cheia perto do meio
dia, gerando muitas reclamagdes dos banhistas.

e A regularizacdo do Parque perante a FATMA, com a contratacdo de um engenheiro
ambiental para o projeto e execugao da LOA - Licenga Ambiental de Operagao, cuja
a falta nos causou uma multa de R$ 15.000,00 no més de fevereiro de 2017.

Segundo Ano, 2018: Seguimos com muita manutengao, consertos e
compra de novos motores, visando a economia da agua termal, apontamento feito
pelo TCE/SC e iniciamos mais regularizacdes de outros setores do Parque:

e Regularizacao das obras anteriores junto ao Corpo de Bombeiros de Piratuba, os
quais dificultavam a liberacdo de alvards de funcionamento do Parque e das
Lanchonetes, além de inviabilizar a aprovacdo dos nossos projetos, e para isso
tivemos que contratar um engenheiro civil;

e Regularizacao de processos de areas invadidas nas divisas com os hotéis, Tirolesa e
Rouxinol, este ultimo resolvido através dum acordo judicial entre as partes;

e Revitalizagao total do setor de Camping, com mais um quiosque, novas calcadas,
reforma dos banheiros e novos pontos de agua e luz, com novos sistemas e mais
seguranca, além da instalacdo de antenas de internet sem fio. Ap6s a revogagao do
contrato de terceirizagdo do Camping que se estendia por 7 anos.

Terceiro Ano, 2019: Mais regularizagbes foram necessarias junto ao
Corpo de Bombeiros, desta vez foram os ralos das piscinas, dentre os 22, 12 tiveram
gue ser adaptados para ralos anti-succao, para evitar que algum banhista fosse
sugado pela saida da agua. E para isso, mais um engenheiro tivemos que contratar,
desta vez um engenheiro mecanico. Executamos algumas obras de projetos por nés
criados:
e O asfaltamento do estacionamento interno do Parque;
e Cercamento de alambrado do Parque, com portdes para pedestres e veiculos, no
setor de Camping;
e Construcdo de um Quiosque, maior, com mais banheiros, necessario para a
demanda do Camping;
e Portal com cancela eletronica, para a entrada e organizacdo do Camping;
e Portal na entrada do Parque, com cancela eletronica, estilizado “COMPANHIA
HIDROMINERAL";
e Letreiro Identidade Visual, “TERMAS PIRATUBA” no barranco da entrada do Parque;
e Construcao de uma nova Praca em frente as Duchas e Banheiras;
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Quarto Ano, 2020: Apesar da Pandemia e praticamente um ano de
paralizacbes e muito prejuizo, o qual ja fora repassado, de mais de 1,8 milhdes,
conseguimos manter a empresa em dia e equilibrada e mais algumas obras
conseguimos realizar:

e O asfaltamento da Rua 13 de Marco, de acesso aos Hotéis, e os dois acessos ao
Camping;

e Inicio da revitalizacgdo do Complexo I, (chuveirinhos) que se encontrava
deteriorado, pois foi onde tudo comegou e reformas nao resolviam mais, devido ao
apodrecimento das piscinas com infiltracdes e calcadas precarias, castigadas pelo
tempo;

e Inicio da Obra do novo Centro Administrativo e Bilheteria, cujo setor atualmente se
encontra adaptado numa antiga lanchonete (Kuskdo), castigada também pelo
tempo, com problemas de infraestrutura, infiltracoes, goteiras, que atrapalham o
trabalho, comprometem o0s equipamentos e documentos administrativos e
financeiros que sao de suma importancia, local que ndo condiz com a grandeza da
Empresa.

Lamentamos alguns projetos que apesar de prontos, infelizmente
ficaram para tras devido a falta de recursos, causados pela Pandemia:

e Duas Rampas Escorregas, estilo camicases, um para cada Complexo de Piscinas,
projetados por uma empresa de Curitiba, contratada por licitagao;

e Praca Gramaddo, com Deck para o Rio do Peixe, Quadras, Cancha de Bochas, Play
Ground, Academia ao Livre, entre outros atrativos. Estudo do Projeto feito pela
Arquiteta da Companhia Gabriele Gerhardt.

e Estudo técnico para a Instalacdo do Sistema de Energia Foto Voltaica. Estudo
técnico feito pela Empresa MGM de Xanxere/SC.

Do Diretor-Presidente, Jair Antonio Gomes, cujo mandato encerrou-se

Em sintese nossa gestdo se resumiu efetivamente em dois anos, 2018 e
2019. No primeiro ano (2017), foi de economias e conhecimento da empresa e no
ultimo (2020) foi de insegurancas e incertezas, mas como dissemos quando
assumimos a direcdo da Companhia Hidromineral de Piratuba: "“ndés somos
responsaveis pelo 6nus e o bbénus do cargo”, e foi com este pensamento que
norteamos a nossa gestao, sem alardes, mas com muito trabalho e dedicagao.

Lamentamos muito o que nao conseguimos fazer e entendemos que nao
agrademos a todos, mas por outro lado, fizemos uma gestdo limpa, licita e sem
processos, temos muito orgulho do que fizemos, das obras, das conquistas, das
realizagOes e principalmente das pessoas que aqui tratemos de igual para igual onde
diretoria e funcionarios sé se diferenciavam pela nomenclatura dos cargos, amigos
que ficarao para sempre marcados.

Aos colegas de diretoria, agradecemos, por tudo que fizemos juntos,
pois todas as decisdes nossas foram em consenso, sendo que por muitas vezes nao
era a opiniao do Diretor-Presidente que prevalecia, mas sim a melhor ideia.

Externamos nossos agradecimentos aos Acionistas, aos Investidores do
Turismo no Municipio, a Comunidade Local, aos Turistas e aos Colaboradores que
contribuiram para que pudéssemos enfrentar esse ano tao dificil. Acreditamos que nao
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faltou vontade e nem empenho da nossa parte em entregar o Parque Termas Piratuba
bem melhor daquele que encontramos em 2017, mas diante das circunstancias,
saimos satisfeitos e com o sentimento de dever cumprido.

Ao Conselho de Administracao agradecemos pela disponibilidade da
presenca em todas as nossas reunioes, legalizadas pelas Atas, sempre pontuais e
acima de tudo sempre avalizando nossos projetos, os quais fazemos questao de
dividir os bbénus. Ao Conselho Fiscal também somos gratos pela disponibilidade e
confiangca, fato que hoje entregamos uma empresa licita, e de acordo com as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ao prefeito Olmir Paulinho Benjamini, muito obrigado pela oportunidade
e sucesso ao novo Gestor. Um grande abrago a todos!

Piratuba/SC, em 31 de dezembro de 2020.

Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva
Diretor Presidente Diretor Administrativo e Financeiro



ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item III, alinea “a")

Exercicio: 2020

. Quantidades/Més
Vinculo :
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez
Agentes Publicos Civis Ativos (sgrwdores) 46 47 47 47 46 46 46 46 46 46 45 45
ocupantes de Cargo Efetivo
Servidores ocupantes de cargo/emprego em
comissdo na Unidade Gestora com vinculo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
efetivo com o Ente
Serwc!orgs ocupar)tes de carfgo/emprego em 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
comissdo sem vinculo efetivo com o Ente
Total 48 49 49 49 48 48 48 48 48 48 47 47
QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alinea “a") | Exercicio: 2020
Vinculo Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Agentes Publicos Civis Ativos 112.195,8
ocupantes de Cargo Efetivo 119.409,82 | 127.704,35 | 144.160,00 | 127.174,54 | 123.060,92 | 111.247,83 | 118.297,03 ; 116.159,82 | 118.407,01 | 136.246,82 | 293.643,04
(servidores)
Servidores ocupantes de
cargo/emprego em COmISSa0 |, g 33 | 4.990,53 7.602,88 5.636,21 4.990,53 4.990,53 4.990,53 | 4.990,53 4.990,53 4.990,53 5.369,17 9.981,06
na Unidade Gestora com
vinculo efetivo com o Ente
Servidores ocupantes de
cargo/emprego em COMISSa0 | 4 120 45 | 464,18 5.427,62 4.552,94 4.229,81 4.229,81 4.229,81 | 4.229,81 4.229,81 4.229,81 4.229,81 8.459,62
sem vinculo efetivo com o
Ente
Total 128.575,57 | 136.959,06 | 157.190,50 | 137.363,69 | 132.281,26 | 120.468,17 | 127.517,37 121"1‘16'2 125.380,16 | 127.627,35 | 145.845,80 | 312.083,72

DEMONSTRATIVO DE POSTOS DE TRABALHO NA UNIDADE GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS

DE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS (Anexo V, Item III, alinea “b”)

Exercicio: 2020

Discriminagao dos Postos de

MES/QUANTIDADE DE POSTOS

Despesa Liquidada Anual

Trabalho/Categorias/Fungdes | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Vigilante 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 232.555,66
Total 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | 04 | o4
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Termas de Piratuba

COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

CERTIFICADO DE AUDITORIA

1. Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os atos de gestao
dos responsaveis pelas areas auditadas, praticados no periodo de 1° de
janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020, tendo sido avaliados os
resultados quanto aos aspectos de economicidade, eficiéncia e eficacia da
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial.

2. Os exames foram efetuados por selecao de itens, conforme escopo do
trabalho definido no Relatério de Auditoria constante deste processo, em
atendimento a legislacdo aplicdvel as areas selecionadas e atividades
examinadas, e incluiram provas nos registros mantidos pelas unidades, bem
como a aplicacao de outros procedimentos julgados necessarios no decorrer
da auditoria.

3. Diante dos exames realizados, de acordo com o0 escopo mencionado no
paragrafo anterior, consubstanciados no Relatério de Auditoria, considero

REGULAR a gestio dos responsaveis da Companhia Hidromineral de
Piratuba.

Piratuba, 05 de abril de 2021.

Juliano Matzenbacher
Controlador Interno



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA

COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA

BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

CNPJ: 83.076.315/0001-40

Notas
Explicativ

ATIVO as 2020 2019

Circulante 2.054.487,69 4.870.944,08
Caixa e equivalentes de caixa 4 435.350,87 576.293,27
Aplicacdes financeiras 4 1.537.041,05 4.172.638,94
Contas a receber 5 39.989,97 83.498,08
Estoques 3.4 16.018,98 12.293,54
Adiantamentos 25.133,00 25.442,20
Despesas do exercicio seguinte 953,82 778,05
Nao Circulante 19.479.040,83 19.029.809,39
Realizavel a Longo Prazo 0,00 926.654,93
Depositos judiciais/Contingéncias ativas 12 0,00 926.654,93
Investimentos 2.085,10 1.105,10
Outras participagoes 2.085,10 1.105,10
Imobilizado 19.469.767,73 18.094.861,36
Uso operacional 6 25.396.100,43 23.389.052,83
(-) Depreciacao acumulada 6 (5.926.332,67) (5.294.191,47)

Intangivel
Marcas e patentes

Total do Ativo

7.188,00

7.188,00

7.188,00

21.533.528,52

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstra¢oes contabeis)

Jair Antonio Gomes
Diretor-Presidente
CPF 743.939.609-04

CPF 066.411.469-52

Aislan Alex da Silva
Diretor Administrativo e

Financeiro

7.188,00

23.900.753,47

Juliana Stumpf Mayer
Contadora

CPF 070.790.189-86

CRC SC036028/0-7



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA

COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020
CNPJ: 83.076.315/0001-40

Notas
Explicativ

PASSIVO as 2020 2019

Circulante 959.264,63 1.818.563,48
Fornecedores 3.8 26.633,55 20.513,33
Contas a pagar de pessoal e terceiros 7 184.233,17 134.801,39
Obrigacoes Tributarias 8 212.928,29 867.527,00
Dividendos propostos 0,00 324.523,68
Provisdes de férias e encargos a pagar 3.10 265.369,24 260.979,85
Receitas de arrendamento 10 270.100,38 210.218,23
Nao Circulante 852.543,11 821.476,64
Exigivel a Longo Prazo 852.543,11 821.476,64
Receitas de arrendamento 10 558.777,57 527.711,10
Provisdes de acoes judiciais 13 293.765,54 293.765,54
Patriménio Liquido 19.721.720,78 21.260.713,35
Capital Social 14 9.000.000,00 9.000.000,00
Reserva de reavaliacao 9 8.211.720,13 8.211.720,13
Reservas de lucros 2.510.000,65 4,048.993,22

Total do Passivo 21.533.528,52 23.900.753,47

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstra¢des contabeis)

Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva Juliana Stumpf Mayer
Diretor-Presidente Diretor Administrativo Contadora
CPF 743.939.609-04 e Financeiro CPF 070.790.189-86

CPF 066.411.469-52 CRC SC036028/0-7



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019

CNPJ: 83.076.315/0001-40

Notas
Explicativ
as 2020 2019
Receita Operacional Liquida 11 2.608.142,54 5.689.162,84

(-) Custo dos servicos prestados

Lucro Operacional Bruto

(-) Despesas Operacionais
(-) Despesas administrativas
(-) Despesas tributarias
(-) Despesas financeiras
(+) Receitas financeiras
(-) Provisodes e reversao de agoes
(+/-) Outras receitas

Lucro Liquido Antes da CSLL e IR

Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
Imposto de Renda

Lucro Liquido do Exercicio

Lucro por Acao

(3.700.173,20)

(1.092.030,66)

(3.770.388,97)

1.918.773,87

(334.455,59) 599.259,02
(631.731,38) (744.780,47)
(20.374,22) (30.413,71)
(17.502,59) (25.183,35)
99.540,52 240.918,05
0,00 (295.746,20)
235.612,08 1.454.464,70

(1.426.486,25)

2.518.032,89

(111.597,07)
(285.991,85)

(1.824.075,17)

0,00

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)

(329.277,74)
(890.660,42)

1.298.094,73

0,1442

Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva Juliana Stumpf Mayer
Diretor-Presidente Diretor Administrativo Contadora
CPF 743.939.609-04 e Financeiro CPF 070.790.189-86

CPF 066.411.469-52 CRC SC036028/0-7



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA

DEMONSTRACAO DAS MUTAGCOES DO PATRIMONIO LIQUIDO NO PERIODO DE 01/JAN/2018 A 31/DEZ/2020

Eventos

Saldo em 31.12.2018

Aumento de capital por
integralizacao

Reversao: Dividendos propostos -
Retido pela AGEO

Lucro liquido do exercicio
Proposta da administracao de
destinagao do lucro:

. Reservas

. Dividendos

Saldo em 31.12.2019
Aumento de capital por
integralizacao

Reversao: Dividendos propostos -
Retido pela AGEO

Lucro liquido do exercicio
Ajustes de Exercicios Anteriores
Proposta da administracdo de
destinacao do lucro:

. Reservas

. Dividendos

CNPJ: 83.076.315/0001-40
Capital Realizado Reservas de Lucros Reserva de Lucros
Capital Social Legal Investimentos Reavalia¢do Acumulados Total

9.000.000,00 487.209,15 2.370.684,46 8.211.720,13 20.069.613,74

- - 217.528,56 - - 217.528,56

- - - - 1.298.094,73 1.298.094,73
- 64.904,73 908.666,32 - (973.571,05) -
- - - - (324.523,68) (324.523,68)

9.000.000,00 552.113,88 3.496.879,34 8.211.720,13 - 21.260.713,35
324.523,68 324.523,68
(1.824.075,17) (1.824.075,17)
(39.441,08) (39.441,08)



Saldo em 31.12.2020 9.000.000,00 552.113,88 1.957.886,77 8.211.720,13 19.721.720,78

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragoes contabeis)

Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva Juliana Stumpf Mayer
Diretor Presidente Diretor Administrativo e Financeiro Contadora
CPF 743.939.609-04 CPF 066.411.469-52 CRC SC036028/0-7

CPF 070.790.189-86



COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
DEMONSTRAGCAO DO FLUXO DE CAIXA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

CNPJ: 83.076.315/0001-40

Atividades Operacionais: 2020 2019

. Lucro liquido do exercicio (1.824.075,17) 1.298.094,73
Aumento (diminuicdo) dos itens que ndo afetam o caixa:

- Ajustes de Exercicios Anteriores (39.441,08) -

- Depreciacao 632.141,20 595.208,03
- Contas a receber 43.508,11 1.394,37
. Estoque (3.725,44) (1.348,00)
. Despesas antecipadas 133,43 (25.193,74)
. Depésito judicial/Contingéncias ativas 926.654,93 (826.904,51)
. Fornecedores 6.120,22 6.404,24
. Contas a pagar (730,67) (130.414,46)
. Contrato de arrendamento - aluguel 90.948,62 447.941,95
. Obrigacdes sociais e tributarias (600.046,87) 531.720,22
. Provisoes de acGes judiciais 0,00 259.360,02
Fluxo de caixa das atividades operacionais (768.512,72) 2.156.262,85

Atividades de investimentos:
. Aquisicdo de imobilizado

. Aquisicdo de intangivel

. Participacdo em outras empresas
- Alienacdo de Terreno

Fluxo de caixa das atividades de investimentos

Fluxo de caixa das atividades de financiamentos

(2.007.047,57) (488.729,18)
(980,00) -
- 48.556,26
(2.008.027,57) (440.172,92)

Variacoes de Caixa (2.776.540,29) 1.716.089,93
. Caixa no inicio do exercicio 4.748.932,21 3.032.842,28
. Caixa no final do exercicio 1.972.391,92 4.748.932,21
(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)
Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva Juliana Stumpf Mayer
Diretor-Presidente Diretor Administrativo Contadora
CPF 743.939.609-04 e Financeiro CPF 070.790.189-86

CPF 066.411.469-52

CRC SC036028/0-7



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAC()ES FINANCEIRAS

1. Contexto Operacional

A COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA, Sociedade An6nima de Economia
Mista, criada por autorizagdo do Governo do Estado, na forma do Decreto Estadual n° 696,
de 27 de julho de 1974, modificado pelo Decreto Estadual n° 1.837, de 19 de maio de 1997,
e a Lei Municipal (Piratuba) n° 022, de 08 de abril de 1974, tem sua sede na Avenida 18 de
Fevereiro, n° 2455, Bairro Balneéario, Cidade de Piratuba, Comarca de Capinzal e Estado de
Santa Catarina, CEP 89677-000, CNPJ n° 83.076.315/0001-40, atua no ramo de lazer, e tem
como objetivo principal o de realizar a exploracdo e aproveitamento de jazidas minerais em
todo o Territério Nacional, de modo particular, jazidas de dguas minerais, neste Estado,
bem como, sua industrializacdo, turismo, lazer e demais atividades afins.

2. Apresentacio das Demonstracées Financeiras e Principais Praticas
Contabeis

As demonstragoes contabeis inerentes aos exercicios de 01/01/2019 a 31/12/2019 e
01/01/2020 a 31/12/2020 (comparativas) estdao sendo apresentadas em Reais (R$).

As demonstragcdes contabeis, bem como as correspondentes notas explicativas, foram
elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, as quais compreendem
aquelas incluidas na legislacdo societaria brasileira e os pronunciamentos, as orientacoes e
as interpretacOes técnicas emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC e
aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Atendendo aos termos da NBC TG 1000(R1) e na lei das sociedades anonimas, a entidade
esta apresentando o Balango Patrimonial, a Demonstracdao do Resultado, Demonstracao das
Mutagdes do Patrimonio Liquido, Demonstracdao do Fluxo de Caixa e as Notas Explicativas.

As demonstragdes contabeis do exercicio anterior apresentadas para fins de comparacao,
podem conter algumas reclassificacdes para melhoria da informagao e comparabilidade.

Ao elaborar as demonstragoes contabeis, a administracdo avaliou a capacidade da entidade
continuar em operagdo em futuro previsivel e declara que ndo tem a intengdo de liquida-la
ou cessar seus negdcios, ou ainda ndo apresenta evidéncias realistas para a descontinuacao
de suas atividades.

A administracdo da sociedade declara que ndo ocorreram eventos subsequentes entre a data
do encerramento das demonstracGes contabeis e a data de autorizacdo para emissdao dessas
demonstracoes em 26 de fevereiro de 2021.

As principais praticas contabeis na elaboracdo das demonstracdes contabeis levam em conta
as caracteristicas qualitativas da compreensibilidade, relevancia, materialidade,
confiabilidade, primazia da esséncia sobre a forma, prudéncia, integralidade,
comparabilidade, tempestividade e equilibrio entre custo e beneficio, estando assim
alinhadas com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

A preparacdao das demonstracdes contabeis requer que a administracao faca uso de certas
estimativas contabeis que pode afetar valores reportados de ativos e passivos em especial na
divulgacao de ativos e passivos contingentes na data das demonstragcdes contabeis.



A entidade elabora suas demonstracoes contabeis usando o regime contabil de competéncia,
onde, os itens sdao reconhecidos como ativos, passivos, patrimonio liquido, receitas ou
despesas quando satisfazem as definicdes e critérios de reconhecimento para esses itens.

3. Sumario das Principais Praticas Contabeis

3.1 Classificacao de Itens Circulantes e Nao Circulantes

No Balanco Patrimonial, bens, direitos e obrigacdes, vincendas ou com expectativa de
realizacdo dentro dos proximos 12 meses sao classificados como itens circulantes e aqueles
com vencimento ou com expectativa de realizacdo superior a 12 meses sdo classificados
como itens ndo circulantes.

3.2 Caixa e Equivalentes de Caixa

Sdo classificados como caixa e equivalentes de caixa, numerario em poder da empresa,
depositos bancarios de livre movimentacdo e aplicacdes financeiras de curto prazo e de alta
liquidez com vencimento original em trés meses ou menos.

3.3 Contas a Receber

Os créditos a receber correspondem aos valores a receber de clientes e de operadoras de
cartdo pela venda a prazo no decurso normal das atividades da Entidade. Estes itens, sdao
reconhecidas inicialmente pelo valor nominal da fatura.

Se a administracdao da sociedade encontrar evidéncias de perdas com créditos a receber a
entidade reconhece imediatamente uma estimativa do valor como despesa no resultado e
uma reducdo ao valor recuperavel no respectivo ativo, evento nao ocorrido no exercicio.

3.4 Estoques

Os estoques sdao mensurados pelo menor valor entre o custo e o valor realizavel liquido. O
custo dos estoques é determinado pela técnica de apuracdo do preco de compra mais recente
aplicado aos itens existentes no estoque de mercadorias ao final do exercicio social. O preco
de compra mais recente e inclui os gastos incorridos na aquisicdo dos mesmos e eventuais
custos para trazé-los a sua localizacdo e condigOes existentes.

3.5 Investimentos

Esta rubrica contempla investimentos que ndo possuem expectativa de realizacdo para os
proximos 12 meses. Referem-se a aplicagOes financeiras em titulos de capitalizacdo, bem
como aplicagdes em cota de capital de cooperativas de crédito.

3.6 Imobilizado

Os bens registrados no grupo imobilizado sdao demonstrados pelo custo de aquisicdo
corrigido monetariamente até 31/12/95, quando aplicavel, exceto os terrenos que estao
demonstrados pelo valor reavaliado, mais as adi¢des e baixas até a data do balanco, e
ajustado pela depreciacdo calculada pelo método linear a taxa estabelecida, com base nas
normas fiscais, em funcdo da vida ttil de cada bem e absorvida como custo ou despesa do
exercicio, ajustado por reducdo do valor recuperavel, quando aplicavel.

3.7 Impairment de Ativos Nio Financeiros

Os ativos ndo financeiros incluem os estoques, os investimentos e o imobilizado da
entidade.

A administracdo da sociedade declara que no encerramento do exercicio social ndo
encontrou indicios ou evidéncias de que os valores apresentados dos ativos estivessem



superiores aos passiveis de recuperabilidade. Caso ocorresse tal indicacdo, entdo o valor
recuperavel do ativo seria determinado e se o respectivo valor contabil excedesse seu valor
recuperavel estimado, uma perda por reducdo ao valor recuperavel seria reconhecida como
redutora do préprio ativo.

3.8 Fornecedores

A rubrica fornecedores sdao obrigacGes a pagar por bens ou servicos que foram adquiridos
de fornecedores no curso ordinario dos negocios e sdo, inicialmente, reconhecidas pelo
valor da fatura. Se o prazo de pagamento for superior a 12 meses ou inferior se relevante.

3.9 Obrigacoes Tributarias

Esta rubrica contempla os tributos a pagar ou a recolher, inerentes a atividade da empresa
referentes a venda, ao lucro e inclusive os retidos de terceiros.

O imposto de renda e a contribui¢ao social sobre o lucro sdao calculados segundo o sistema
de apuracdo do Lucro Presumido. O imposto de renda foi apurado com base na aliquota de
15%, acrescida do adicional de 10%, quando o lucro ultrapassa o limite de R$ 60.000,00, e
da contribuicdo com base na aliquota de 9%, nos termos da legislacdo vigente

3.10 Provisdes de férias e encargos a pagar
Os valores para pagamento de férias e encargos sao reconhecidos de acordo com os direitos
adquiridos pelos empregados até 31/12/2020.

3.11 Demais ativos e passivos circulantes e nio circulantes

Demais ativos circulantes e ndo circulantes e passivos circulantes e ndao circulantes, sao
reconhecidos pelos valores nominais conhecidos ou estimados, atualizados até a data do
balango, quando aplicavel.

3.12 Reconhecimento das Receitas de Vendas

A receita de venda compreende o valor justo da contraprestacao recebida ou a receber pela
comercializacdo no curso normal das atividades da empresa e é apresentada liquida dos
impostos, das devolugdes, dos abatimentos e dos descontos.

4. Caixa e Equivalentes de Caixa

2020 2019
Caixa 38.763,88 110.626,92
Bancos CC - Depositos a vista 396.586,99 465.666,35
Aplicagdo financeira 1.537.041,05 4.172.638,94
1.972.391,92 4.748.932,21

5. Contas a Receber

2020 2019
Cartdo de crédito/débito 14.054,50 75.399,00
Cliente -
14.054,50 75.399,00

6. Imobilizado



Taxa Deprec. Valor Residual
Imobilizado de uso: Anual Custo Acumulada 2020 2019
Administracio
. Terrenos 8.707.903,05 8.707.903,05 8.707.903,05
. Edificagoes, Moveis, Utensilios 4;10e
1 0,

¢ Equipamentos 20% 360.245,48 (277.159,46)  g3,086,02 88.876,74
Chuveiros e Banheiras
. Edificagoes, Instalagdes, Moveis, 4;10e

Utensilios e Equipamentos 20% 2.462.792,56 (1.212.395,94) 1.250.396,62 1.338.947,10
Restaurante e Lanchonete
. Edificagoes, Instalagdes, Moveis, 4;10e

Utensilios e Equipamentos 20% 1.666.757,35 (622.540,44) 1.044.216,91 1.107.088,28
Camping e Area de Lazer
. Edificagoes, Instalagdes, Moveis, 4;10e

Utensilios e Equipamentos 20% 10.807.788,18 (3.814.236,83) 6.993.551,35 6.786.651,74
Imobilizado em Andamento 1.390.613,78 - 1.390.613,78 65.394,45

Total 25.396.100,40 (5.926.332,67) 19.469.767,73 18.094.861,36

7. Contas a pagar de pessoal e terceiros

Pensao alimenticia

Empréstimos consignados
Honorarios de diretores e conselheiros
Folha de salario a pagar

8. Obrigacdes Tributarias

IRRF a recolher

ISS a recolher

Contribuicao previdenciaria a recolher
FGTS a recolher

PIS a recolher

COFINS a recolher

Contribuicdo Social a recolher
Imposto de Renda PJ a recolher
COFINS, CSLL e PIS a recolher
CFEM a recolher

ContribuicOes assistenciais associados

9. Reserva de reavaliacao

2020 2019

313,50 299,40
11.037,27 11.782,04
72.571,19 8.672,37
100.311,21 114.047,58
184.233,17 134.801,39

2020 2019

7.840,99 12.182,55
12.816,29 36.326,23
82.710,15 69.322,93
16.994,23 19.187,00
1.097,49 5.451,50
5.065,32 25.160,76
23.854,16 186.085,52
60.125,06 501.580,21
899,12 4.855,00
1.321,89 7.253,37
203,59 121,93
212.928,29 867.527,00

A reserva de reavaliacdo constituida sobre os terrenos foi contabilizada em 2005, e permanecera em
reserva de reavaliacao, no grupo de Patrimonio Liquido, até a sua efetiva realizacao.



10. Receitas de Arrendamentos

Sdo receitas de aluguel a ser apropriadas de forma “pro rata”, conforme Contratos. Os
valores a apropriar com prazo até 360 dias estdo classificadas no circulante e apds esse
periodo no ndo circulante.

11. Receitas Operacional Liquida

2020 2019
Receita Operacional Bruta 2.827.558,00 6.121.410,56
Prestacdo de servicos 2.827.558,00 6.121.410,56
Deducdes da Receita (219.415,46) (432.247,72)
ISS (82.071,86) (152.216,52)
PIS (19.910,58) (41.433,78)
COFINS (91.895,01) (191.232,73)
CFEM (25.538,01) (47.364,69)
Receita Operacional Liquida 2.608.142,54 5.689.162,84

12, Contingéncias Ativas

Com base na opinido e estimativas da assessoria juridica a administracdo declara R$
232.302,30 como possivel recebimento futuro relativo a contingéncia ativa de natureza civel
em tramitacao.

13. Contingéncias Passivas

Com base na opinido e estimativas da assessoria juridica a administracao tem registrada a
provisdo de R$ 293.765,54 relativo a agdo judicial civel em tramitagao.

14. Capital Social

O capital Social autorizado, subscrito e integralizado da Companhia é de R$ 9.000.000,00 (nove
milhoes de reais) representado por 9.000.000 (nove milhdes) de acoes ordinarias.

Piratuba, SC, 31 de dezembro de 2020.

Jair Antonio Gomes Aislan Alex da Silva Juliana Stumpf Mayer
Diretor-Presidente Diretor Administrativo Contadora
CPF 743.939.609-04 e Financeiro CPF 070.790.189-86

CPF 066.411.469-52 CRC SC036028/0-7
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Companhia Hidromineral de Piratuba

Lazer e salde o ano infeiro

CNPJ/MF n® 83.076.315/0001-40 - NIRE 42 3 0000091 4

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRA(;R(') DA COMPANHIA
HIDROMINERAL DE PIRATUBA SOBRE O RELATORIO DE GESTAO DA
DIRETORIA E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO EXERCICIO FINDO EM
31/12/2020.

Os Membros do Conselho de Administragdo da Empresa, Senhores: Willian Knebel, Leandro
Rodrigo Riffel ¢ Paulo Kurt Schuck, no uso de suas atribuicdes estatutirias, mais
precisamente, o determinado no inciso V do Art. 19 do Estatuto Social, apds reunifio com a
Diretoria, realizada nesta data, as 18h0Omin, na Sede Administrativa da Companhia
Hidromineral de Piratuba, e apds andlise dos documentos apresentados sdo de Parecer
Favordvel pela Aprovagdo do Relatério de Gestéio da Diretoria e Demonstragdes Financeiras
do Exercicio findo em 31/12/2020. E o Parecer. Piratuba-SC, 30 de margo de 2021.

I AL W )

“Willian Knebel Leandro Rodrigo Riffel
Presidente Membro

i

T Paulo Kurt S -—-—-—*
Membrc?\

Av. Dezoito de Fevereiro, 2455 - Piratuba - SC
CEP 89667-000 - Telefone: {49) 3553-0132
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Companhia Hidromineral de Piratuba

Lazer e sadde o ano intairo

CNPJ/MF n® 83.076.315/0001-40 - NIRE 42 3 0000091 4

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA
HIDROMINERAL DE PIRATUBA, REALIZADA NO DIA 30 DE MARCO DE 2021

Aos trinta dias do més de margco de dois mil e vinte € um, as 16h00Omin, na Sede
Administrativa da COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA, nesta cidade, Estado
de Santa Catarina, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho Fiscal para exame e
parecer sobre o Relatorio de Gestdo da Diretoria e as DemonstragSes Financeiras referentes ao
Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2020. Presente o Sr. Jair Antonio Gomes,
Diretor-Presidente do exercicio em andlise e o Sr. Aislan Alex da Silva, Diretor
Administrativo e Financeiro. Os Senhores Conselheiros, apds analisarem os documentos e
com base nos esclarecimentos prestados, resolveram exarar o seguinte parecer a ser
apresentado a Assembleia Geral dos Acionistas.

PARECER

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Hidromineral de Piratuba, abaixo nominados,
no desempenho de suas atribui¢fes estatutdrias, tendo examinado o Relatério de Gestdo da
Diretoria e as Demonstragdes Financeiras referentes ao Exercicio Social encerrado em 31 de
dezembro de 2020, externam Parecer de que as Demonstragdes Contébeis refletem, no que for
relevante, a posicdo econdmica, patrimonial e financeira da Empresa em 31 de dezembro de

2020, e sdo favoraveis a Aprovagio pelos Acionistas.
T

? &/ﬁ liudio Victdyr{Rogge W Silva

Av.r Dezoito de Fevereiro, 2455 - Piratuba - SC
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Termas de Piratuba

COMPANHIA HIDROMINERAL DE PIRATUBA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PARECER DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinacdes do art. 10 da Resolugao N° TC-06/2001,
de 3 de dezembro de 2001, e artigo 11 da Instrugao Normativa n° TC-
0020/2015, apresentamos o Parecer de Controle Interno sobre as contas do
exercicio financeiro de 2020 da Companhia Hidromineral de Piratuba.

1. OPINIAO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO QUANTO A
CONFORMIDADE DE CONTEUDOS APRESENTADOS NAS PECAS DO
PROCESSO DE CONTAS:

O conteldo apresentado no processo de contas esta em conformidade com a
Resolucdo n® TC-06/2001, de 03/12/2001, bem como com a Instrugao
Normativa n°® TC-20/2015, de 31/12/2015.

Piratuba, 05 de abril de 2021.

Juliano Matzenbacher
Controlador Interno



